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-EL EQUIPY DE TRABAJD -

En la elaboracién de este banderin participaron:

Javiera Olivares Herrera, Guiadora, Responsable
de Avanzada, Grupo Guias y Scouts Peumayen,
Distrito Camilo Henriquez, Zona Cajén del Maipo.

Jorge Araya Cano, Dirigente, Responsable de Manada,
Grupo Guias y Scouts San Alberto Hurtado,
Distrito Osorno, Zona Los Lagos.

Francisca Gallardo Aquino, Guiadora, Grupo Guia
y Scout Rafael Ariztia, Distrito Michimalonco,
Zona Valparaiso.

Carolina Yoma Garcia, Guiadora, Grupo Guia
y Scout San Vicente de Paul, Distrito Coloso,
Zona Antofagasta.

Katherine Gamonal, Apoderada
y Tesorera del Comité de Grupo, Grupo de Guias y
Scouts Don Bosco, Zona Magallanes.

Nicole San Miguel, Guiadora, Asistente de compania ,
Grupo de Guias y Scouts Santa Maria Del Sol ,Distrito
Marga-Marga , Zona Valparaiso

Daniel Canto Manquian, Dirigente, Asistente de Clan,
Coordinador de Programa Yunga Cambio Climatico,
Programas Internacionales.

El Banderin es un material preparado auténomamente por el
Equipo de Embajadores de Banderas Rojas y aporta a
Extensiéon y Difusiéon de la Asociacién de Guias y Scouts de Chile.
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Exieten diversag regtricciones alimentariag que podrian tener lag pereonag quienes
conforman el movimiento Cuia-Scout, algunag de ellag gon lag siguientes: vegetarianismo,
veganiemo, PKU: fenileetonuria, diabetes, hipotiroidiemo, alergiag alimentariag, intoleranciag
alimentariag, celiaquia, entre otros. Es por esto, que debemog procurar incluir estos
antecedentes dentro de lag fichae médicag e informacion que e maneja dentro de
actividades, eventos, campamentos, ete.

Cocinar eg una ingtancia de aprendizaje, hay que favorecer entonces que gea ladica,
entretenida y sequra. Ademag debemog estar preparadxe y aber cémo reaccionar frente a
alergiae alimentariag.

Dor otra parte, a veces podemog vernog atrapadxe dentro de una malnutricion al momento
de crear y ejecutar menig de campamentos. Sin embargo, te dejamos algunog datog y
estrategiag para aplicar.

2Cuando sugerir ver a profesional?
(nutricionicta, nutritlogx, endocrinblogx, gastroenterélogx)

Malestar gastrointestinal, eintomatologfa como distension abdominal, hinchazon, dificultade

en la digestion, dolor prolongado de estomago, ya que puede ser a causa de un problema en
abgoreion o digestion de nutrientes. Cambioe bruscos en el pego, muy repentinog sin explicacion.

Aliniciar un egtilo de vida de restricciones voluntariag o adquiridaesi\le aniemo, intoleranciag,
alergiag, vegetarianiemo, enfermedad cronica, efc‘)).
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- Rechazo persistente 4 cierto tipo de alimentog

o selectividad extrema en lag comidag.

- Antecedenteq de alergiag alimentariag.

- Augencia de rutinag y horariog para
glimentarse.

- Acceso f4cil a contenido alto en gragag y aztcar, de bajo
valor nutricional.

- [nformacion obre cambio en [ alimentacion o
incongruencia con | ficha médica.

- Tratamiento farmacologico en cago de alergiag, infoleranciag,
inaulino dependientes o registencia a la insulina.

- Degpreocupacion por el tipo de alimento ingerido
0 Qu forma de preparacion.

- Augencia de agua en su alimentacion diaria o
sustitucion por otrog liquidos.

- Deggaste energético alto gin adecuado aporte
nutricional.



ehuderas, Rojos,

Dentro de las capacitactones que wealiza Banderas /?ojas, el
modulo B habla sobre la Nutricion y estuateguas en la alimentacion.
En este modulo conversamos sobre cudles son, como t’zabaja’z[as y
sobre todo que ayuc[a oﬁece’z en los distintos casos, teniendo presente
que debe ser un acencamiento respetuoso, sin cuiticas ni cuestionamientos,

cuidadoso y articulado con la fami[ia (o ted de apoyo ) y sistema de
salud

fo Relacichcohlafeyy Prstvese

Cf[ movimiento guia scout se caracteriza pot entreqar una fo’zmacio’n en va[o’zes

que ][avo’zece la ac[quisicién de un estilo de vida. La educacion en esta materia es
funa[amenta[ paka conocel nuestio cuerpo y sabe’z como ][unciona, pero tambie’n
paa internalizar habitos saludables que permitirdn acceder a un estaco de mayo'
bienestar ][L’sico, psico[o’gico y socioemocional.

Conocer Yy cuidar nuestro cuetpo nos ayuc[a’zd a estax cémodxs con nosotrxs mismxs

y bien p’zepawclxs pata ayua{at a Ixs demds.
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(Te has dado cuenta de a[guna bandera roja sobte este tema en tu
g’zupo/ Unidad?

l Qué havias si a[guien suﬁe un shock anaﬁ[dctico pot una teaccion a[é’zgica.?

( O’zclena cle[ 1 —7)
-_. [ama’z a emeig

131)

Realizar KCP (si no tiene pu[so ni tespriacid




LAS BANDERAS ROJAS SON SITUACIONES, KI BUENAS
W[ MALAS, QUE PUEDEN TRANSFORMARSE EN UN RIESEO
PARA WHD Y PARA WOSOTRXS COMO VOLUNTARIXS ADULTXS.
£S5 POR £SO, QUE ESTE PROYECTO NACE DE ADULTXS
PARA ADULTXS, THTENTARDO DAR RESPUESTA A TODAS ESAS
SITUACIONES COTIDIANAS A LAS QUE NO TENEMOS PORQUE
SABER COMO REACCIONAR. BUSCA COMPLEMENTAR
FL TRABAJO QUE REALIZAN LAS GUIADORAS 8 DIRIGENTES.
DESARROLLANDO COMPETENCIAS PARA PREVENIR. DETECTAR
Y MANEIAR ADECUADAMERTE ESTAS BAWDERAS ROJAS
CON LA ESPERANZA DE QUE NADIE OPTE POR COLGAR
SU PANOLIN POR DICHAS SITUACIONES.

@bandaims ujas




