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En la elaboración de este banderín participaron:
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Como te sientes cuando...´

La noche anterior a campamento no puedes dormir.

No contestan los mensajes que envías a whatsapp de Grupo, Unidad, etc.

Te incitan a hacer una danza o hablar en público (oración).

Surge una discusión durante campamento o consejo.

Tienes que hablar con lxs apoderadxs.

Estás tan ocupadx que no puedes contestar los mensajes.

Tienes que hablar con la institución patrocinante.

Te incitan a tomar un nuevo cargo (grupal, distrital, zonal, nacional).





- No conocer al resto del grupo o no confiar 
  en todo el equipo de dirigentes y guiadoras.
- Ir por primera vez a un campamento.
- Aprender por primera vez un himno, oración, 
  ley u otro.

- Banderas Rojas -
según rango etario 

- Ser o querer ser guía de patrulla.
- Realizar la promesa por primera vez.
- Ir por primera vez a un Jamboree.

- Aviso de paso de unidad de forma muy repentina
  o encima de la fecha.
- Elegir, desarrollar y evaluar un proyecto personal. 
- Incertidumbre y presión sobre la toma de decisión 
  (ser Dirigente/Guiadora o ser ciudadanx guía - 
  scout).



´

´
Dentro de las capacitaciones que realiza Banderas Rojas, el 
módulo IV habla sobre temas de Salud mental. En este
módulo, se incluye la Ansiedad, generando un espacio seguro 
donde se pueden compartir experiencias y vivencias en las cuales

se nos ha generado esta sensación.

Si bien somos voluntarixs que deben servir sin esperar una recompensa, 
esto puede generar ansiedad y conflicto en algunas personas ya que desean
saber o ver un resultado final y concreto en determinadas situaciones.

Por otro lado, el ser alegre y cordial, no resulta tan sencillo todo el tiempo, 
porque la ansiedad crónica afecta el estado anímico de la persona. 
Por lo tanto, debemos favorecer y promover un espacio seguro que 
disminuya la ansiedad dentro de nuestros equipos y Grupos.disminuya la ansiedad dentro de nuestros equipos y Grupos.

La Relacion con la Ley y Promesa

Como te puede ayudar 
Banderas Rojas



- Generar diálogos, ser responsable 
  afectivamente y utilizar nuestra   inteligencia emocional- .Considerar al equipo como una   red de apoyo.- Liberar de distintas maneras la   ansiedad a 

  ansiedad a través de algo que nos 
  haga bien.
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Tips 
A nivel personal
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el de 
equip
o



Crea tu propia definición de ansiedad (según lo que sientas):

¿Cómo podrías ayudar tú a una persona con ansiedad?

¿Qué haces tú cuando estás ansiosx?
      Ejercicio
      Comes
      Gritas 
      Otro:



Las Banderas Rojas son situaciones, ni buenas 
ni malas, que pueden transformarse en un riesgo 
para nnj y para nosotrxs como Voluntarixs Adultxs. 
Es por eso, que este proyecto nace de adultxs

para adultxs, intentando dar respuesta a todas esas
situaciones cotidianas a las que no tenemos porqué
saber cómo saber cómo reaccionar., busca complementar

el trabajo que realizan las guiadoras y dirigentes,
desarrollando competencias para prevenir, detectar
y manejar adecuadamente estas banderas rojas 
con la esperanza de que nadie piense en colgar 

su pañolín por dichas situaciones. 

@banderas.rojas

fanpage: Banderas.Rojas

banderasrojas@guiasyscoutschile.cl


