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El Desafio Migrantes fue elaborado por el Equipo Nacional del
Programa Migrantes AGSCh, revisada por la Direccién de Métodos
Educativos y aprobada por la Comisiéon de Educacion de Guias y Scouts
de Chile (COMEDUC) celebrada el 19 de marzo de 2022, con la
calificaciéon de publicacion oficial, segun lo establecido en el articulo 57,
letra d), del reglamento de la Asociacion de Guias y Scouts de Chile.

Todos los derechos reservados. Ninguna parte de esta publicacion
puede ser traducida o adaptada a ningun idioma, como tampoco puede
ser reproducida, almacenada o transmitida de manera alguna ni por
ningun medio, incluyendo ilustraciones y el diseno de las cubiertas, sin el

permiso previo y por escrito de la Asociacién de Guias y Scouts de Chile.
Primera Edicién Digital - Marzo 2022.

Este material fue elaborado por personas voluntarias y va dirigido a nifos,
ninas, jovenes y personas adultas que trabajan en contacto directo con
nifas, ninos y jovenes migrantes. Este programa busca generar
actividades ludicas que contribuyen a la inclusién armdnica de ninos,
ninas, jovenes y adultas y adultos migrantes en la AGSCh. Con ello
también se busca promover un ambiente seguro y protector. Ninguna
labor educativa se puede realizar en un contexto de burlas, abuso o
violencia.

Para redactar los textos hemos utilizado el lenguaje binario (o) y (a),
dando cabida a inclusién de ambos sexos y reafirmando el compromiso
por la igualdad de oportunidades.
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Un buen método de ensenanza no tanto se
propone comunicar mucha ciencia al
estudiante, cuanto dar a su entendimiento
poderoso impulso y rumbo cierto.

El Chileno que vino de Venezuela
Humanista, politico y jurista.

ANDRES BELLO LOPEZ
( 1761-166H)

Este programa ha sido posible gracias al apoyo del equipo nacional de
la Asociacion de Guias y Scouts de Chile quienes valoraron la
importancia de incluir a los nifos, nifas y jévenes extranjero(a)s dentro
del movimiento Guia-Scout nacional enfatizando el proceso de
migracién como un beneficio para todos y todas con la correcta gestion.

Ademas queremos agradecer a Maria Constanza Baeza quién nos ayudo
con algunas de las ilustraciones del presente cuadernillo.
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30Y MIGRANTE

;lmaginas cambiarte a otro pais
dejando a tu familia o amigos(as)?

El concepto de movilidad humana cuya definicién la entenderemos como un
“término genérico que abarca todas las diferentes formas de movimiento de las
personas” (OIM, 2019, p.144), sirve como un gran paragua para los Derechos
Humanos al ser un concepto amplio. Pero hay que aclarar que dicho concepto dentro
de su amplitud recoge una variedad de movimientos de personas, como turistas,
asociados al derecho de circular libremente, expresado en la Declaracion Universal de
Derechos Humanos, 1948, en su articulo 13. Es por esto que, nuestro programa
pretende ser mas especifico con el fin de abarcar una problematica asociada a
movimientos migratorios internacionales mas prolongados. De manera concreta,
este programa pone su énfasis en aquellas personas que “cambian de pais vy
residencia_habitual” (ONU, 1999, p.92), qué es lo que conceptualmente se entiende
como “migrante internacional”. Por ultimo, es importante aclarar que los conceptos
de “refugiados(as)” o “migrante en situacién irregular”, corresponden a una situacién,
calidad o condicién en la cual se puede encontrar un(a) migrante internacional.

Toda forma de migracion implica la redefinicion de la identidad, los roles y los
sistemas de valores individuales, familiares, grupales y colectivos de cualquier
asociaciéon, grupo o entidad, pudiendo generar estrés para las personas, familias y
comunidades involucradas.

Este programa busca generar actividades |Udicas que contribuyan a la inclusién
armonica de ninos, ninas, jovenes, y personas adultas extranjeros(as) en la Asociacion
de Guias y Scouts de Chile y para aquellos(as) migrantes del mundo, tal como queda
de manifiesto en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030
(2015) y el Pacto Mundial para la Migracion Segura, ordenada y Regular (ONU, 2018),
que dentro de sus objetivos estd “Empoderar a los migrantes y las sociedades para
lograr la plena inclusién y cohesion social” (ONU,2018:6). Este enfoque esta basado
en los derechos humanos que permitan obtener resultados sociales, econémicos
y culturales favorables para los migrantes, sus familias, comunidades, y también
para las sociedades tanto de los paises de origen como de destino.

documentos adicionales del Programa Migrantes.

Puedes encontrar mas informacion sobre los fundamentos de la migracion en los l
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;Por qué es importante este programa para el
movimiento guia - scout?

Se pueden encontrar diversas conexiones entre el escultismo y los nifios, nifas y
jovenes migrantes, en casi todos los componentes del movimiento. Dichas
conexiones requieren de un trabajo en profundidad y, a la vez, un potenciamiento
en los nuevos pasos del guidismo y el escultismo, debido a la creciente importancia
de los procesos migratorios en la sociedad actual y, sobre todo, porque ninos, nifas
y jovenes menores de edad revisten una especial protecciéon, mas aun en contextos

que los exponen a mayor vulnerabilidad, como lo es la migracién.

De esta forma, cohesionan varios documentos importantes como lo es la politica de
Enfoque de Derechos de la Nifiez y la Juventud aprobada por el CN en agosto de
2019, en sus puntos 4. Definiciones y 5. Declaracién; y también en nuestro
reglamento vigente, aprobado por el Consejo Nacional el 19 de junio de 2021, se
expresa como uno de sus objetivos “promover en la ninez y juventud a la integracién
en sus comunidades” (p.7), conjuntamente, “colaborar al bien comun, dentro de los
objetivos que le son propios” (p.7). Destacando éstas dos citas, promover la
inclusion en sus comunidades y colaborar al bien comidn. Estos elementos

vislumbran de partida argumentos cada vez mas visibles sobre por qué debemos

S

involucrarnos con esta temaética.
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jQUL APORTES &
PODEMOS HACER?

Como Asociacion de Guias y
Scouts de Chile...

Junto con considerar actividades o propuestas para las diferentes unidades
lograremos realizar los siguientes aportes:

A\ AN

Poder considerar al Movimiento Guia y Scout como un espacio para la inclusién
local. Estas acciones de cooperacidén también con éstos u otros actores se pueden
extender a actividades relacionadas con procesos de integraciéon local (apoyos
para el aprendizaje del idioma cuando haga falta, orientacién para los procesos de
incorporacion al mercado laboral, ingreso al sistema educativo, etc.) con aquellos
que tienen vocacién de permanencia y ya tienen mas tiempo de asentamiento en un
territorio y con ciertos procesos administrativos migratorios mas encausados.

Las actividades ladicas son de gran ayuda para mitigar el estrés post traumatico
sufrido tras largos recorridos, en el caso de nifas, nifos y jovenes. Lo cual puede ser
parte de un dispositivo de apoyo psicosocial o apoyo emocional en espacios
amigables y seguros para las infancias, que bien podrian ser los grupos.

Acciones de sensibilizacion podrian ser de ayuda para que voluntarios y voluntarias
de la Asociacién comprendan con mayor amplitud las caracteristicas de esta
poblaciéon y puedan planificar con mayores herramientas las actividades de
integracion a los grupos guias-scouts.

Consideracion de los aspectos interculturales tales como el idioma, la religidon o
pautas culturales son centrales para facilitar el proceso de integracién local, sin caer
en légicas de imposiciéon cultural que sean percibidas como violentas por parte de
las personas y esto no suma, sino que resta. La migracidon siempre suma un aporte
positivo a las dindmicas sociales, culturales, politicas y econdmicas las cuales no
siempre son advertidas desde los medios de comunicacién o desde diferentes
grupos politicos, en ocasiones los discursos racistas, de odio o el patriotismo de mala
calidad se entrelaza con una inadecuada lectura por parte de una organizacidn guias-
scouts del contexto de estos colectivos cayendo en cuestiones cosméticas o
voluntaristas.
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El potenciar la perspectiva de educacion en derechos humanos, la paz, la
cooperacion internacional, la mirada intercultural, la ciudadania activa y global, la
participacion social, el fin al bullying, el desarrollo de habilidades y la promocion
de valores deberian ser elementos caracteristicos de los ajustes a la propuesta del
programa de jovenes que se pretende alentar.

Ti TODAS Y TODOS
{  PODEMOS
LOGRARLO!

"Este es el poder de nuestras diferencias: nos hacen
mas inteligentes y mas creativos. Asi como todas estas
infusiones de nuevas culturas e ideas, generacién tras
generacion, crearon la mezcla incomparable de
nuestra riqueza y nos ayudd a construir la nacién mas
fuerte, vibrante y préspera del planeta”.

Ex primera dama de los EE.UU.
Abogada, Administradora y Escritora

MICHELLE OBAMA

"Para el migrante, su patria es
la tierra que le da el pan”.

Padre de los Migrantes y Fundador de la
Congregacion De Los Misioneros De San
Carlos Borromeo - Scalabrinianos

BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI
(1633-1305)




PREPARA TU
MOGHILA...

i EMPECEMOS |
O




%9 OBTENER LA INSIGNIA?

b
B
l}

15 ¢

...............

Este programa estd disefado para ayudarte a desarrollar actividades que no sdlo
beneficien a los nifos, nifas y jovenes extranjeros(as) sino también que permitan la
inclusion mas armdnica de ellos y ellas en los grupos guia-scout. Sin embargo, los
dirigentes o guiadoras pueden usar su propio criterio para desarrollar y adaptar las
actividades de acuerdo con los intereses de su unidad, esto podria contemplar
actividades adicionales que no se enumeran en este programa, pero que le permiten
alcanzar los objetivos propuestos.

Recuerde que el objetivo clave del desafio Migrantes es educar, inspirar

y sobre todo, motivar la accién e inclusiéon multicultural de todos y todas.

La primera parte de este folleto incluye los

elementos del programa los cuales son parte AM'GOS Y AM'GAS
fundamental del mismo, ya que sensibilizan los
DEL MUNDO

aspectos de multiculturalidad reconociendo la
diversidad cultural existente en todos los
ambitos y promoviendo el derecho a esta

diversidad.

Dentro de la segunda parte, podrads encontrar CONS[J[ROS Y
una variedad de actividades (ejes) que CONS[J[RAS

permitiran la inclusion de los elementos
anteriormente mencionados. Estas actividades S
se encuentran divididas en 3 etapas propias del lNT[RNAClONAI-[

programa que permiten la agrupacién vy
seleccion de las cantidades que se deberéan

I bt la insignia | | :
iAol [ MBAJADORES Y
SV SO [ MPAJADORAS VIP

i \.‘: "
N

Al final de este documento se proporcionan
recursos adicionales como sitios web utiles y un
glosario de términos que estan presentes dentro
del programa.




o patra obfener
LA INSIGNIA

En el punto inicial se deberdn conocer los elementos del programa los cuales se encuentran en
las paginas 14y las 3 etapas del mismo las cuales se encuentran en la pagina 15:

ETAPAS LJES DE ACTIVIDADES

I CULTURALES
PRSI [ (R MATIVAS
AMI:);ELS ': !?N"g:)GAS - ENCUENTRO

CONSEJEROS Y , : SELECCIONAR 4 TEMATICA Y
TEMATICAS A ELECCION DESARROLLAR ACTIVIDADES

CONSEJERAS K ( COMUNIDAD 6UiA — SCOUT)
INTERNACIONALES

1 DE CADA LJL
(3 N TOTAL)

ANOS)

REALIZANDO Y EJEGUTANDO TU

EMBAJADORES Y PROPIO PROYECTO CON LA
EMBAJADORAS vip . COMUNIDAD

Luego se deberan seleccionar y realizar las actividades obligatorias y sugeridas segin cada
elemento dependiendo de la unidad en la que se encuentran (pagina 18 a 72). Los y las
participantes deberdn completar las actividades obligatorias que se presentan al inicio de cada
seccion (y al menos) una actividad adicional de cada seccidn, elegida individualmente o en grupos.

Los y las participantes también pueden crear sus propias actividades siguiendo con los
parametros establecidos en cada etapa.
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Nive(es para ef
PROGRAMA

Con el fin de ayudarte a ti como a tu unidad para seleccionar las actividades mas
apropiadas, se proporciona un sistema de codificacion para indicar el (los) grupo(s) de
edad més adecuados para cada actividad. Podras encontrar junto a cada actividad, un
cédigo (por ejemplo: “1 en amarillo”) indica que la actividad es méas adecuada para ninos,
nifas y jovenes de siete a diez afos de edad.

Tenga en cuenta que esta codificacion es solo una sugerencia ya que puede encontrar que
una actividad enumerada en un nivel puede ser mas adecuada para otro grupo de edad de
acuerdo con su rama o unidad.

Es por esto que destinamos los colores universales del semaforo para que puedas

reconocer a simple vista los niveles correspondientes a la edad sugerida por cada
actividad:

e NIVELES

e16 a21 anos

Ademads de aprender y desarrollar habilidades, las actividades de este desafio deben
ser DIVERTIDAS. Anima a los y las participantes a disfrutar del proceso de obtener esta
Insignia y a divertirse mientras aprenden y conviven con ninos, nifas y jovenes
migrantes. El objetivo final de la Insignia es incluir armdénicamente a los nifos, nifas,
jovenes y adultos(as) extranjeros(as) en la Asociacién de Guias y Scouts de Chile, a través
de actividades ludicas que propendan al entendimiento mutuo, la empatia y cohesidn
social en la comunidad de acogida, en igualdad de condiciones y sin discriminacion.

11



DIRIGENTES Y GUIADORAS

Los distintos flujos migratorios revisten de gran impacto social y personal. Diversos contextos
individuales, familiares, sociales y mundiales confluyen en complicadas interacciones que suelen
exponer a las personas migrantes a mayores vulnerabilidades, arriesgando ser excluidas de las
sociedades receptoras. Como guias y scouts queremos un mundo mejor para todas y todos, por lo cual,
este programa busca generar actividades |udicas que contribuyen a la inclusién armdnica de nifos,
ninas, jovenes y adultas y adultos migrantes en la AGSCh.
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ﬁ;;mr*samﬁﬁl ; Nsu [Nv&;w[siem&ﬁ Contemplar y aumentar FACTORES |
, EVENTIVOS DE  SITUACIONE

POTENCIE Y FOMENTE LA INCLUSION Y EE \\//UT_NZRENLDA; UAC .N S I

COH[S|0N SOCIAL, en torno al respeto y . ’ trabaj.ando I
la  no discriminacidon, considerando autoestima, empoderamiento,

. ' . conocimiento sobre derechos I
Slempre que t.Od?S las personas son libres humanos y estableciendo espacios

¢ iguales en dignidad. seguros, fraternos y acogedores. I

e — — ]

Para poder trabajar una problematica I
I compleja, como lo son las migraciones,

A  modo de ayuda, también

aconsejamos LEER LOS MATERIALES

recomendamos considerar siempre que
los procesos migratorios, en muchas

oportunidades, PRESENTAN ESCENARIOS I COMPLEMENTARIOS que presenta
I DL VULNERABILIDADES, por ejemplo: en I

seguridad social, derechos, inclusion vy
redes. En ese sentido, las personas
migrantes entran en un dificil proceso I r——————-—
de adaptacién en sus sociedades

I receptoras, lo que las y los expone I I MO]'WAR’ ACOMPANAR Y ALENTAR

directamente.

este programa, de tal forma, colaborar
en su mayor compresion.

S —— I

para que puedan cumplir sus objetivos.
Aconsejamos siempre estar atentas vy I

atentos a ESCUCHAR A LAS PERSONAS
MIGRANTES, a considerar su opinién de

la misma forma en la que se consideran |



DIRIGENTES Y GUIADORAS

% GUIASY SCOUTS
'/ DE CHILE

- - - — /1

ICONSII)[RA SIEMPRE LA I
I AUTOR'ZAC'ON de los adultos y las I

Este programa fue disefado por un adultas responsables de nifios, nifas o
equipo diverso de guiadoras, dirigentes y I jovenes migrantes, ya sean padres, madres
caminantes de distintas nacionalidades y y/o tutores o tutoras, involucrandolos de

realidades, lo que permiti6 AMPLIAR LA I :jtsac];or;rzsijgdeelsproceso de adaptacién a I
MIRADA Y ESCUCHAR DISTINTAS VOCES, |_ | I
TANTO NACIONALES COMO MIGRANTES. _——

Siempre tener presente que el EQUIPO DEL
PROGRAMA MIGRANTE SE ENCUENTRA
I DISPONIBLE  PARA  AYUDAR [N

DIVERSAS  NECESIDADES que puedan I PROTOCOLOS DE RETORNO A
I tener los territorios, los grupos y las I ACTIVIDADES Y EL AU]’OCU”)A[)O
—

En tiempos de pandemia considerar

siempre las MEDIDAS DL SEGURIDAD
NECESARIAS, EL SEGUIMIENTO DE LOS

personas, colaboradndoles en la aplicacidon
I del programa y fomentando la inclusion y
cohesidén social de migrantes.




CULTURA

SERVICIO

Para esta aventura no puedes olvidar incluir en tu mochila los

elementos que te llevaran a ser UN(A) VERDADERO(A)
EMBAJADOR Y EMBAJADORA VIP:

Este componente hace referencia a la contextualizacion de los o
las participantes del programa en los hechos e hitos histéricos
relevantes tanto en el entorno nacional como internacional, con el
fin de construir un entendimiento del origen de las situaciones
tanto del nifio, nina o joven migrante como de él/la residente
nacional.

Permitir que se involucren de varias maneras con su medio cultural,
la preservacion del patrimonio nacional tanto del pais de origen
como del pais de llegada hardn que se identifiquen, reconozcan,
comprendan, representen y vivencien su cultura local, regional y
nacional, valorando su existencia y permanencia.

Este elemento busca facilitar la comunicaciéon y/o comprensién de
lenguas extranjeras y modismos de la jerga chilena, evitando asi la
generacion de bullying por medio del lenguaje o diferencias entre
los significados de las palabras en su uso dentro de los paises de
origen. El poder hablar y comunicarse con personas en otro idioma
fomenta la independencia y mejora las oportunidades laborales.
Pero ademaéas es una oportunidad fantastica de poder interactuar,
aprender y descubrir otras culturas.

Brindar atencién, apoyo y orientaciéon en tematicas

sociales y migratorias, a personas extranjeras y vecinos

o vecinas que residan en el pais; asi como también 14
generar instancias de participacion juvenil donde se

realicen servicios voluntarios a organizaciones y/o

personas migrantes o refugiadas.



Ya que tenemos la mochila lista debemos conocer las etapas que nos llevaran al logro de la
insignia, es por esto que te las detallamos a continuacion:

AMIGOS Y AMIGAS
DEL MUNDO

CONSEJEROS Y
CONSEJERAS
INTERNACIONALES

misticas dentro de sus grupos guias- scout.

Esta es la categoria inicial del programa. En ella deberas
identificar las caracteristicas y elementos de cultura,
historia, idiomas o lenguaje del extranjero(a) migrante
que viva en su comunidad (ya sea guia-scout o no).

Luego de haber finalizado la fase |, en donde pudimos
conocer los origenes de los y las migrantes; y asi mismo
mostrarles las raices de Chile, los y las invitamos a
convertirse en consejeros o consejeras internacionales.
En esta etapa los ninhos, nihas o jovenes residentes
deben hacer participes a los extranjeros y las
extranjeras siguiendo los elementos del programa, asi
como también fomentar la inclusién de sus tradiciones y

Los embajadores y embajadoras VIP es la Ultima fase del

EMBAJADORES Y

promoviendo

EMBAJADORAS VIP

comunidad
inclusion migratoria;
también creando una red de apoyo dentro de sus
grupos guia-scout que permita la adhesion de mas

asi

programa para los nifios, ninas y jovenes en el cual ellos
y ellas se convertirdn en promotores(as) del programa
migrantes, realizando y ejecutando su
proyecto con

propio
incentivando

y
como

migrantes al movimiento y también concientizando
sobre la importancia de la inclusion multicultural dentro
de la sociedad chilena.
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NO OLVIDES CONSIDERAR LOS NIVELES



| VIVE UNA AVENTURA
MULTICULTURAL!

Lad aclividade que encondrara) a
confinuacion podeen (o Higuiente

co 0 S % - :
' d " ETAPA EN LA QUE

TE ENCUENTRAS

' g
SR IR AMICOS Y AMICAS DEL MUNDO DEL MUNDO

ACTIVIDA) <= CULTURALES CONSEJEROS Y

Completa Q.aﬂfwwd@me@q para CONSEJERAS
Recuerda que debes lograr la insignia. Considera los niveles de INTERNACIONALES

acuerdo a tu edad o unidad:

seleccionar 1 de cada
tipo para pasar a la Ln @ oo S @ sopa e EMBAJADORES Y
S|gU|ente etapa. "‘}&awandemde ‘?# | d' [MBA(’ADORAS VIP

estros paises vecinos ?Pues s 7.097 idiomas distintos

4 te invitamos a pintar de ' .
creativaa ndera B 10
SEGMENTACION DE [ o7 ™

ue conozcas

gl e g s o e . '
ACTIVIDADLS 22—~ | DESCRIPCION DE

Chile y conoces a algin Hacer una sopa de letras con la
"amistad” en diferentes ~

i PINTA LA BANDERA DE P e o, “ A ACTIVIDADES

VENEZULLA!
Debes escoger una de | Duracion: 20 iy -
acuerdo a las opciones. Se Mt il oo o E
N ) Duraci - - —dispositivo que tenga conexion a N eSta pa rte

encuentran ordenadas de los noco Rl - buscar los i
Material : internet para buscar los idiomas, 7
Todo 1o quo se pucd: tambiéﬁ necesitaran una ho.jaly e n CO ntra ra S e | d eta | | e

acuerdo a |aS |etras: ocupar para poder re erl:_aerz algun lapiz para poder escribir. ..
andera con sus de actividades
tejuelas, papel lustre. . . .
astling, tempers, piz de . mbién contarén conla opcinde hacerlo incluyendo el tiempo
colores, etc.) — web qu S eEaucs .
aproximado y los
materiales.

colores ejemplo: escarcha,




AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

CULTURALLES

.
(3

5‘:‘:..’.1 i

¢Conoces las banderas de

nuestros paises vecinos? Pues
te invitamos a pintar de manera

creativa alguna bandera

extranjera a eleccién, de
acuerdo a alguien que conozcas
de otro pais. Ejemplo: si eres de

Chile y conoces a algun

venezolano(a):

i PINTA LA BANDERA DE
VENEZUELA!

Duracién: 40 minutos.
Materiales necesarios:
Hojas y todo lo que se pueda
ocupar para poder rellenar la
bandera con sus respectivos
colores ejemplo: escarcha,
lentejuelas, papel lustre,
plastilina, tempera, lapiz de
colores, etc.)
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COmpIeta { mﬁw

lograr la insignia. Considera losniveles de
acuerdo a tu edad o unidad:

C.
S

tlev eje para

En el mundo hay aproximadamente
7.097 idiomas distintos.

i BUSCA 10 DE ELLOS Y CREA
UNA SOPA DE LETRAS !

Por ejemplo:
Hacer una sopa de letras con la
palabra "amistad" en diferentes
idiomas.

Duracion: 30 minutos.
Materiales necesarios: un libro
relacionado al tema o algun
dispositivo que tenga conexién a
internet para buscar los idiomas,
también necesitardn una hojay
algun lapiz para poder escribir.

CONSEJO:

También contardn con la opcién de hacerlo
de manera digital, adjuntamos una pagina
web que sera de ayuda.

Link:
https://www.educima.com/wordsearch.php

EDUCACION
0 CALIDAD
Ll



https://www.educima.com/wordsearch.php

AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

CULTURALLES

X o
;Sabes que un mismo objeto

dependiendo del pais puede
llamarse de distinta manera?. Indica

C-
D

- ijHaz un collage!, pidele a tu
apoderado o apoderada o a una
persona mayor de edad que imprima

12 cosas, Pala.br.as u objetos que fotos de banderas o de elementos

se llamen de distintas formas en tu que representen las culturas propias

pais de origen en comparacion con de otros paises, también puedes

el pais donde resides, considera hacer recortes en revistas/diarios o

que 6 de ellas deben estar en lo que creas pueda servir para tu

relacionadas con el movimiento guia objetivo. Por L]I’,cimo, iMuéstraselo a tu

_scout (Ejemplo: pafiolin, turco, etc.). unidad!, y explicales los elementos

iNO S[ TE OLVIDE COMPARTIRLAS CON TU que pusiste en el collage,

UNIDAD O GRUPO! . . éQUl[N DIJO QUE APRENDER
Duracién: 30 minutos ERA ABURRIDO?

Materiales necesarios: Una
hoja en blanco y un lapiz para

oder escribir. .. )
P Duracion: 30 minutos

. ")[ A | Materiales necesarios: fotos de
' . banderas, revistas, tijera,
Puedes grabar un video. hoja/cartulina y pegamento.

EDUCAGHIN

~ NO OLVIDES QUE...

I Se puede hacer un collage de

s Imagenes en PowerPoint, para

que no tengas que imprimir en
caso de no tener ese recurso a
mano.

.

SOCIABILIDAD

CREATIVIDAD
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

CULTURALLES

@ o |

) SUDANERICA |

O cuitiras
{) DIFERENTES

¢Sabes que cada pais tiene
culturas diferentes?, {Te invitamos a
averiguarlo!, busca un pais que te
I llame la atencién y pon manos a la

obra DlS[NANDO UNA
I INFOGRA”A, en ella tendrds que

escribir sobre las tradiciones y bailes
tipicos del pais elegido. jPon a volar
la creatividad!, puedes poner fotos,

I stickers o lo que sea de tu
preferencia para crear una super
infografia que nos deje a todos con

I la boca abierta. jHabla con tu grupo!
Muéstrale la infografia a tu unidad o

I grupo para que puedan aprender
sobre el pais que elegiste.

¢Sabias que? ...Todos los paises de
Sudamérica, con excepcion de
Chile y Ecuador, tienen frontera con
Brasil. Te invitamos a hacer un

ROMPLCABEZAS DE LA

|

|

|

| GLOGRAFIA DEL MUNDO para
I conocer las diferentes ubicaciones
|

|

|

de todos(as) nuestros(as) I
hermanos(as) guias y scouts.

Duracion: 40 minutos I

Materiales necesarios: Los

materiales anexos, éstos seran: I

(Adjuntamos links en anexos I

I

Duracion: 1-2 hrs aprox.
Materiales necesarios: Primero
necesitaran algun dispositivo
inteligente o un libro para buscar
informacién. Si la infografia la haran
de manera digital deberan hacerlo
mediante una aplicacién que tenga
la opcidn de crearlas, nosotros
recomendamos Canva. Sino lo
hacen de manera digital necesitaran . |
una impresora, lapices de colores, ] e
plumones, etc. para poder ilustrar |

dicha infografia y hoja en blanco I!ﬂl
para poder escribir en ella. "'|

——————————————d

https://www.canva.com/design/DAEjYvORP

Link Canva: I
YM/04nVEpZJLKghSXeO7wdwkg/edit .

DE CALIDAD

i , CREATIVIDAD
I!ﬂl ESPIRITUALIDAD
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

CULTURALLES

@ LDERES
o HISTORICOS -
HISTORICAS

La historia nos permite conocer el
pasado para que asi podamos entender

mejor nuestro  presente. i CONOCE

ELEMENTOS MISTORICOS DEL PAIS AL
QUE M|GRAST[!. Busca en internet o

donde mas te acomode 5 elementos
historicos o personajes que influyeron
de alguna manera al pais y averigua
como eso afecta a la actualidad.
Ademads, investiga la historia de la
WOSM y la WAGGGS. jCrea un power
I point con la informacién encontrada vy
compartelo con tu grupo o unidad!.

Duracion: 1-2 horas aprox.
I Materiales necesarios: Un
dispositivo inteligente con

I conexioén a internet o un libro
para buscar informacién y un

I cornputador o tablet para poder

EDUCACHON
DE CALIDAD

crear el power point I

amé’wuws

i INVESTIGA PARA AMPLIAR
TUS CONOCIMIENTOS | , buscaen

internet panolines guia-scout
internacionales de diferentes
paises/continentes jTe
sorprenderas!. Toma nota de las
caracteristicas de estos pafolines en
tu cuaderno. Después conversa con
tu unidad sobre tus apuntes.
Investiga minimo 10 entre paisesy
continentes. jSabian de estos
panolines?, coméntanos en las redes
sociales!

Duraciéon:30-45 min
Materiales necesarios: Aparato
digital con internet, cuadernoy
|apiz para escribir.

G DESCUBRIENDO |

EUCACHIN
DE CALIDAD



AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

CULTURALLES

COOINA
INTERNACIONAL

;Alguna vez pensaste en comery
preparar unos ricos espaguetis a la
carbonara, tipicos de la comida

italiana?, I ”AZ UNA RECETA DE
COMIDA TIPICA DE OTRO PAIS!,

| busca en internet o en un libro la
receta que mas te guste de comida
I tipica de un pais a eleccién (debe
ser diferente a tu pais de origen),
I iRealiza la receta que elegiste
paso a paso, no olvides la
I motivacion!, Compra los
ingredientes necesarios para tu
preparaciéon y pon manos a la obra .
| iNo te olvides de sacarle una foto y
I etiquetarnos en Instagram!.

Duracion: Depende de la
receta que se escoja, tiempo
promedio 4 horas.
Materiales necesarios:
Dispositivo digital donde
adquirir la receta o algun
libro de recetas, todos los
implementos e ingredientes
necesarios para cocinar.

L

| JUGUEMOS PASA PALABRA |

iActiva tus conocimientos! El juego I
consiste en crear y acertar a 25
palabras tipicas de tu pais de I
origen y/o en el que resides, cada
una debe corresponder con una I
letra del abecedario(rosco)para la
que se ofrece una definicion I
relativa a un concepto fisico. Los
aciertos se reflejaran en las letras I

mediante el color verde, mientras que

los fallos se mostraran en color rojo.

Duracién: 1 hora I
Materiales necesarios: Dispositivo
digital que tenga herramientas I
tecnoldgicas como PowerPoint para
presentarlo en una reunién por zoom. I
e

EDUCACION
[ CALIDAD
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

CULTURALLES

I ZSABI'AS QU[? Karaoke en

Version guia-scout, haz una
recopilaciéon de las canciones guia-
scout que mas te gusten y agrega
algunas que sean de otros paises.

|
|
|
|
|
i QUE INICIE EL JUEGO! |
|
|
|
|
|
|

japonés significa 'orquesta que toca
I sin cantante' Pues te invitamos a
hacer una playlist en spotify con
canciones de artistas de toda
américa latina y adivinar quién es.

Duracion: 1 hora

Materiales necesarios: Dispositivo
con acceso a internet y alguna
plataforma en la cual se pueda
hacer un si se la sabe cante.

Dispositivo digital y
cuenta de spotify para

I Duracion: 1 hora
I realizar el juego.

Materiales necesarios: I

i IDEA!

También lo puedes
hacer por Youtube.

EDUCACHIN
[ EDUCACION
[E CALIDAD 0F CALIOAD




AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

FORMATIVAS

.
(3

B

JUGUEMOS A j LA MESA PIDE)

Habla con tu unidad y juntense
para jugar, este juego se trata de
que una persona de la unidad
dira la mesa pide... y dice lo que
quiere solicitar(ejemplo la mesa
pide comida tipica de su pais), la
idea es que cada persona traiga
cosas tipicas de algun pais, ningun
pais se puede repetir y tampoco los
objetos o cosas, la idea es que se
pongan de acuerdo antes. (puede
ser: cosas, palabras, ingredientes,
preparaciones, dulces, etc..).
Después de jugar cada persona
debe explicar lo que aprendio.

Duracion: 1 hora y media.
Materiales necesarios: Aparato
digital, revista, libro, etc. Que
contenga material sobre cosas
tipicas del pais (ya sea comida,
objetos etc.)

EDUCACION
DE CALIDAD

lograr la insignia. Considera losniveles de
acuerdo a tu edad o unidad:

7

tlev eje para

i PONGAMONOS CREATIVOS ! .

Dentro de un globo colocaremos
harina o arena, cuida de que queden
bien llenos, una vez que tengamos listo
el paso anterior lo cerraremos con un
nudo. jSe viene lo mas divertido! Con
materiales que tengas en casa por
ejemplo: lana, ojos de plastico,
marcadores, etc. Comienza a decorar el
globo, la idea es crear un personaje
que tenga algo de otro pais, esto
puede ser, comida, un gorro tipico, etc.
Un ejemplo de esto es un sefior globo
comiendo espaguetis (con esto
estaremos integrando la cultura
italiana). {No olvides mostrarselo a tus
companerosl!.

Duracion: 1 hora y media.
Materiales necesarios: Harina,
globos, materiales decorativos,

lapices y un aparato digital, libro,
revista que te permita adquirir
informacidn sobre los paises..

ﬂlr ..

EDUCACION
DE CALIDAD
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

FORMATIVAS

iPon a prueba tu imaginacion!
Transformaremos plasticina en X
una masa uniforme y de manera | VEAMOS JUNTOS UNA
creativa dibujaremos un avién en /

el cual estaran a bordo personajes P[L'CU I.A ! Junto a tu unidad te
importantes de Latinoamérica
(Un(a) personaje por pais). Para
transformar la plasticina en una
masa agregaremos todos los
ingredientes en una olla, se
remueven bien y se pone a fuego
lento sin dejar de moverlo entre 3y
5 minutos hasta conseguir la

consistencia de la plastilina Play-
Doh.

invitamos a ver la pelicula
“paddington” para después
responder preguntas sobre la misma.

Duracion: 2 horas
Materiales
necesarios: Tener un
aparato tecnoldgico
donde poder
visualizar la pelicula

Al apagar el fuego, hay que sacarlo de la
olla, ponerlo en una superficie plana y
amasarlo un poco. En un par de minutos

The Advenfures of g

Radding ton oz lf 4

estara frio y jA jugar!
3;&_ r - '
¢ Culd Duracién: 1 hora. #-# ”;%;I = I!"’”
I!!” Materiales necesarios: 7 r 1
é i

O 1 taza de sal CONS[JO:

Recuerda hacerlo
alguien que pueda
hacerte las preguntas.

li
+ .

SOCIABILIDAD

CREATIVIDAD ™ O 2 tazas de harina
O 2 cucharadas de aceite.

O 1 cucharada de Cream of Tartar,
puede sustituirse por 2 cucharas de

|I_
levadura en polvo o 2 cucharadas de '
zumo de limén. y)
O 2 tazas de agua. /4
O Una gotitas de colorante de cocina. Iii f.'_'..!r
. o r—9
i BUSCA AYUDA! & ‘

e 25

'm AFECTIVIDAD

._
7

CARACTER

Debes pedirle ayuda a
una persona adulta.

e v




AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

FORMATIVAS

G NIAIL

Qmacario !

| i CREA UN VIAJE
IMAG'NAR'O!, averigua

i APRENDAMOS
MAS |

minimo 3 paises donde te gustaria
viajar, busca sus lugares mas
turisticos y representativos para visitar
e indaga el por qué estos lugares

Planifica junto con un dirigente o I
I turisticos o patrimonios culturales

I guiadora un taller sobre los
I diferentes modismos existentes I
en tu pais de origen y/o en el que
i [ ] .
I R I encontrados son tan importantes
para dicho pais. {Compartelo con tu

unidad!

Duracion: Tiempo estipulado por
el dirigente / guiadora. Sugeridos
30 minutos aprox.

Materiales necesarios: Dispositivo
inteligente para poder reunirse en
el taller.

Duracion: 2 horas.

Materiales necesarios:

Aparato digital, libro,

o CALAD revista, etc. Que permita
B investigar sobre los paises
que le gustaria viajar, tener
hoja y papel para anotar.

IDEA;

Puedes invitar o pedir ayuda a
amigos(as) extranjeros(as) o
hacerlo presencial..

T

~ 1l EDUCACION
|
|
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

FORMATIVAS

etc. Que permita investigar
sobre las leyendas tipicas de
los paises.

s @ vrcos |
@ﬂﬂ%é | Qrncos |
I Aprende o enseiia un juego tipico I
- SAB[S SOBR[ I_AS . del pais donde resides.
* | | PUNTOS PARA TU PATRULLA!
Te invitamos a investigar sobre 4 I ~ . I
I La patrulla que aprenda o ensefie mas
leyendas tipicas de 4 paises que juegos sera la ganadora.
migran principalmente a Chile. I I - _ I
I Duracion: 45 r;nn
Materiales
Duracion: 1 hora y media. I .ngcesariogz Apa.rato I
Materiales necesarios: I digital para investigar. I
Aparato digital, libro, revista, I

* SUPER CONEXION:

. Puedes conocer mas sobre
juegos tipicos y cultura de

g - Japoén haciendo las
f /- actividades del programa
,;, _ Olympia de la /
- Organizacién Mundial Gula.
WAGGGSED

Encuentra el material en:

https://guiasyscoutsdechile
L .org/biblioteca-programas-

PROGRAMA | internacionales-y-

OLYMPIA €speciales/#equipo-vida-
sana

4 EDUCACHIN
DE GALIDAD
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

FORMATIVAS

Q Diona |

) ESPONTANEO |

{D TALLERES

Y Y

i PARTICIPA EN TALLERES ! i APRENDE OTRO IDIOMA |

Selecciona un idioma que te guste y
aprende palabras basicas, conjuga 3
verbos simples y haz 10 oraciones.
Luego preséntalas a tu unidad.

Busca un taller de tu interés, este I
puede ser sobre la diversidad social,
no discriminacién, xenofobia, I
derechos y obligaciones del nifio,
nifa o joven, etc. Hay muchas
paginas guias y scouts que brindan I
estos talleres jNo te los pierdas!, no
olvides tomar nota y sacarte una foto I
para que tengas un recuerdo de que
estuviste ahi. I

i IDEA!

Puedes utilizar
plataformas de auto-

ayuda como Duolingo,
etc. {No dejes que nada

Duracién: Minimo una hora te detenga”

(depende del taller que desea
asistir)

Materiales necesarios: Algo para
anotar, esto puede ser: aparato
digital, cuaderno, etc. Y si es online
un smartphone, computador, etc.
Para poder comunicarse. " | I

2 1 sl |

Duraciéon: Generalmente entre 1 a 2
horas dependiendo de la modalidad y
curso.

Materiales necesarios: Algo para
anotar, esto puede ser: aparato digital,
cuaderno, etc. Y si es online un
smartphone, computador, etc.
Presentacién oral

EDUCACION
0 CALIDAD
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

FORMATIVAS

©

o CONOQIENDOTE

DL

© nuseos |
QY DiaTALes

i HAZ UNA ENTREVISTA A
PCRSONAS EXTRANJERAS !,

Sabias que.. 6PU[D[S CONOCER LOS I
MUSEOS DEL MUNDO SIN VIAJAR? |

Intenta contactarte con minimo 2
extranjeros o extranjeras que residen
en tu comunidad y formula con tu
unidad 10 preguntas interesantes
para que el entrevistado o
entrevistada las responda (acuérdate
que estas preguntas deben ir

I enfocadas a su cultura, estadia,

I Investiga 3 museos que se encuentren

I en diferentes lugares del mundo y I
responde las siguientes preguntas:

I Fecha de creacidn, ubicacidn, arte o I
escultura mas destacada, peculiaridades
y algo que te haya sorprendido. I

I Preséntalo a tu unidad.

problematica, necesidades, etc.).

iMucho éxito!.
Duracion: 2 horas.

Materiales necesarios: Algo para

i IDEAY

Recuerda que en Tiktok hay
muchos videos cortos de museosy
anotar, esto puede ser: aparato también museos extrafios como:
digital, cuaderno, etc. Si es online « MUSEO SUBACUATICO DE

(también para comunicarse con ARTE (Cancun, México)

el extranjero) necesitan un « MUSEO DEL PELO (Avanos,
smartphone, computador, etc. ~ 4 Turquia)

' 10 e 5.2";%.:?;:
9 I
También lo puedes grabar . ooy |

en video y presentarlo.

PROGRAMA
PATRIMONIO

(| SUPER CONLXION:

SOCIABILIDAD
CREATIVIDAD
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

ENCUENTRO

Completa 1 aclivided

O

= lograr la insignia. Con5|dera los niveles de

tlev eje para

acuerdo a tu edad o unidad:

C- )
0 &

. e i PREPARENSE PARA UNA
*¢TIENES ALGUNA DANZA O [ILSTA DE DISFRACES |

CANC|ON GU 'A_SCOUT Pongase en contacto con otro grupo

[AVOR”A? T Ul a guia-scout y propongan una fiesta de
1 lemet esiulEr e el disfraces, lo divertido de esto es que

dispositivo digital donde se puedan no es con cualquier disfraz. Cada

buscar canciones, conectar con guias 'y integrante debe elegir un animal

scouts. Grabate bailando o cantando tu tipico de un pais a elecciéon y
danza favorita con tu grupo y una vez disfrazarse del animal elegido.
que finalice el video, compartelo con tu iPuedes crear el disfraz con cosas que
grupo o unidad. tengas en tu casal. No se olviden de

comentar en la fiesta las respuestas a
las siguientes preguntas: ;Por qué
eligieron ese animal? ;De qué pais es?.

Duracién: Presencial: 30 min aprox. y

Online: 1 hora aprox.

Materiales necesarios: Dispositivo
tecnoldgico con cdmara que permite .«

grabar y conectarse con los demas.

i COM P ART[I.O MAS ! Materiales necesarios: Tener

e También puedes etiquetarnos mformaaoln,a .trave-s de un dispositivo
en Instagram: tecnoldgico (si no tienen aparato

tecnoldgico también sirve un libro,

Duracion: 2-3 horas, dependiendo de
cuanto duran las actividades |
generalmente en cada grupo.

@Programas.internacionales.
« Enviarlo al correo de:
migrantes@guiasyscoutschile.cl

revista, etc.) sobre los diferentes
animales tipicos de los paises, Disfraz
de un animal tipico (puede ser
comprado, hecho con materiales en
casa etc.)y acceso a internet para /
conectarse virtualmente con los r
companeros y companeras, /




AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

ENCUENTRO

- i PLANIFIQUEN UN
[NCU [NTRO ! Este puede ser

con otro grupo o unidad. No se
olviden de hacer esta muy divertida
actividad: Cada integrante del grupo
debera dibujar y pintar en una hoja de
papel a la familia con la que convive
diariamente, después arriba de los
integrantes de la familia que dibujo
con ayuda de un(a) adulto(a) debera
escribir quienes son en un idioma a
eleccidn (Ej. si dibujan al papa tendran
que poner arriba de él “"dad” (Para este
ejemplo elegimos el idioma inglés), lo
mismo si dibujan a la mama, etc..). Al
momento del encuentro deberan
comparar su idioma elegido con el de
sus companeros(as), si no sabias
alguno y te gustd jAndtalol.

Duracion: Encuentro: de 2 a 3 horas,

actividad: 1 hora, contando hacer el
dibujo.

Materiales necesarios: Objetos que se

puedan dibujar en ellos, ejemplo: hoja,
cartdn, etc. También se necesitan
materiales que se puedan ocupar para
pintar como por ejemplo: marcadores,
ldpices de colores, etc. Y algo donde
buscar informacidn: libro, revista,
dispositivo digital, etc.

Realiza con tu unidad un postre tipico
de otro pais y explica la receta a otro
grupo guia-scout de tu territorio.

i MANOS A LA OBRA!.

Duracion: Actividad 2 horas aprox.
dependiendo del postre. Encuentro
1 hora aprox.

Materiales necesarios:
Implementos de cocina y materiales
para el postre. Dispositivo movil
para presentar la receta y investigar.

CREATIVIDAD

EDUCAGHIN
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

ENCUENTRO

Te invitamos a ser participe del

PRIMER CAMPAMENTO-
PIJAMADA ONLINE. Consigan el

contacto de otros(as) migrantes 'y
organicen una pijamada, en un
cronograma plasmen lo que harany
piensen en actividades didacticas,
estas pueden ser juegos, danzas o
cantos, jLo importante es divertirse!,
no se les olvide crear una instancia
donde se puedan presentar.

Duracion: 3 a 5 horas
aproximadamente.

Materiales necesarios: Aparato
tecnoldgico que permita
contactarse con otros(as)
migrantes y ademas ser participe
de la reunién online.

————

EDUCACION
DE CALIDAD

1]
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SOCIABILIDAD CREATIVIDAD

- | JUGUEMOS AL
A”ORCADO ! . Cada integrante

debera traer tres palabras relacionadas I
a un mismo pais (Ej. Venezuela, I
Tequenos, Patacdn). iNo olvides dar una
pequeia pista antes de comenzar a jugar
con cada palabral. Este juego “ahorcado" I
se puede realizar en alguna aplicacién
donde todos puedan ver I
instantdneamente lo que se escribe (Ej. La
pizarra de zoom) o si es presencial se I
podra realizar con hojas de papel y algo
para poder escribir en estas. jNo olviden
invitar a otro grupo o unidad!. I

Duracioén: 45 min.

Materiales necesarios: Aparato
para buscar informacién (libro,
computador etc)

-Presencial: Algo en donde poder
escribir(hojas, papelégrafo etc) y
lapices.

-Online: Bajar la plataforma zoom( u
otra aplicacién) para ocupar la
pizarra online.

EDUCACION
DE CALIDAD

SOCIABILI
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

ENCUENTRO

. | CREEN SU PROPIO
FESTIVAL DE LA CANCION !

Dividanse en equipos con otro grupo
guia-scout, cada equipo debera crear
una cancion que diga a lo menos 6
paises a eleccion y algunas de sus
culturas, comidas tipicas, etc.
(pueden usar la base de una cancién
conocida). {No olviden pensar en un
premio para el equipo ganador!.

. i SIENTETE
TODO( A) UN(A)
ESCRITOR( A) 1cw...

minicuento de cdmo crees que seria I
tu vida si te fueras de tu pais el dia

de hoy. Considera las siguientes I
preguntas: ;CoOmo te sentirias en

otro pais?, ;Cémo crees que es la

actitud de la gente alld? ; Qué I
extrafarias de tu pais?, pidele a tu
patrulla 'y a tus amigos y amigas I
migrantes que también hagan el
minicuento y reunanse todos y todas I
para leerlos. ;Como fue el cuento de

tu amigo/a migrantB‘c‘%r(\: gﬁaﬂg ?rLin

quy(ﬁl'ateriales necesarios: Algo para
anotar, esto puede ser: aparato
digital, cuaderno, etc. Y si es

online un smartphone,

computador, etc. Para poder
comunicarse

Duracioén: E| encuentro
debera durar entre 2 a 3
horas, crear la cancién
durara aprox. Entre 30 min a
1 hora.

Materiales necesarios:
Dispositivos donde se
puedan buscar canciones,
conectar con los otros scout
(si es online) y averiguar
sobre distintos paises, estos
pueden ser: aparato movil,
mp3, computador, etc.

—
|
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

ENCUENTRO

@EB@M
e EMATICO

i REALIZA UN DEBATE!,

I Inicien contacto con otro grupo guia-
scout y propongan un debate. Tu grupo
serd un equipo y el grupo invitado sera
I otro equipo. Este debate debe ser de uno
de los siguientes temas mencionados a
I continuacion: XENOFOBIA,
DISCRIMINACION, RACISMO
I COTIDIANO -LABORAL,
CONDESCENDENCIAY VIOLENCIA,
I pidanle a sus guiadores/dirigentes que
sean sus jueces. jSuertel.

Duracién: De 30 minutos a 1 hora

aprox. Ya que cada uno debe disertar

I primero, después vendria la ronda de
preguntas y por ultimo la evaluacion.

I Materiales necesarios: Algo para
anotar, esto puede ser: aparato digital,

cuaderno, etc. Y si es online un
smartphone, computador, etc. Para
poder comunicarse. I
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[ORO s 3 contuunidady con

ayuda de tus amigos(as) guias y scouts
realicen un foro, éste se va a tratar de

las principales problematicas de

los(as) migrantes en su pais actual, |a I
idea de este foro es ayudar a

nuestros(as) amigos(as) migrantes I
(averiguando las soluciones) y
conversar de las problematicas dadas
para saber cémo el(la) migrante se I
siente frente a éstas. I

|
« i REALICEN UN |
|
|

Duracion: 45 min a 2 horas, dependiendo
de cuéanto se extienda el foro.

Materiales necesarios: Algo para anotar, I

esto puede ser: aparato digital, cuaderno,

etc. Y si es online un smartphone,

computador, etc. Para poder comunicarse.
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AMIGOS Y AMIGAS DEL MUNDO

ENCUENTRO
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*HAGAN UN CONCURSO
CON DATOS CURIOSOS e

3 paises a eleccion, esto lo pueden
presentar mediante una disertacion,
PowerPoint, videos, etc. La idea es
qgue inviten a otro grupo y hagan
equipos de a 5 integrantes
(recuerden que debe venir la
presentacion preparada para el dia
del encuentro), después de las
presentaciones los dirigentes o
guiadoras haran una votacion, jEl
que encuentren mas creativo y
entretenido ganaral. Cuando sepan
el equipo ganador discutan entre
todos cudl serd su premio.

i REALICEN UNA
FLRIA DE REGIONES ! |

. Como? Es super simple;
saquen sus dotes actorales
y realicen una feria de
regiones para dar
conocimiento de cémo son
cada persona en cada
region, repartanse las
regiones y actuen.

Materiales necesarios: Revista,
libro o aparato tecnoldgico que
permita dar informacion sobre
las regiones.
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Duracién: 2 horas I

Duracion: Depende de cuantos equiposl }
haya, si hay 2 equipos puede durar de 2
a 3 horas, contando el tiempo que
necesitaran para hacer la presentacién y
para reunirse con sus equipos
Materiales necesarios: Aplicacion oI
aparato para hacer la presentacién, esto - E'ﬁ;ﬂ‘fﬁ'{.‘,
puede ser: Powerpoint, una cdmara o ‘
celular para grabar videos, etc.. Y si es
online un smartphone, computador, etc.
Para poder comunicarse y un premio a 'SOCIABILIDAD | CREATIVIDAD
eleccioén (se tienen que poner de
acuerdo entre todos)
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v i YA CONOCES A TUS
a7.. AMIGOS Y AMIGAS DEL
3 MUNDO |

AVANGCEMOS A LA ETAPA DI
CONSEJERO O CONSEJERA
INTERNACIONAL...




i SELECCIONA UNA TEMATICA
w @ % Y REALIZA UNA ACTIVIDAD
&> (0N TU GRUPO GUIA-SCOUT!

Iy hora de crear!

jQUE DEBO HACER PARA CONVERTIRME EN UN( A)
CONSEJERO( A) INTERNAGIONAL?

Para lograr ser consejeros(as) internacionales deberan realizar al menos 1 actividad con 1 de
las 3 tematicas ofrecidas de acuerdo a la edad sugerida desarrollando, planificando y
ejecutando sus propias actividades entorno a las mismas con su comunidad guias y scouts.
iSean creativos! Esta es la oportunidad perfecta para incluir temas relacionados con los
derechos humanos, la no discriminacién, la igualdad de oportunidades, etc.

TEMATICAS A ELECCION

NINOS Y NINAS JOVENLS
(1-15 ANOS) (16-21 ANOS)

Etnias Ancestrales Cocina internacional LGBTQI+ Migrantes

Danzas nacionales e Mitos y Leyendas Modismos extranjeros
internacionales nacionales e
internacionales

Animales autéctonos de Personajes de mi pais Xenofobia y Xenofilia
cada pais

i NO TE

YA TENGO MIS TEMATICAS o gy -

jCOMO QUNA A CUPLS !

6 \ 14
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UN OBJETIVO ESPECIFICO:

;Qué te gustaria lograr con la actividad?

DURACION:

MATERIALLS:

;. Qué materiales necesitaran?

DESCRIPCION:

Tiempo que tomara la actividad.

< El dellate de la actividad.

1 . 7 7

; Explica qué deberan hacer en
un pPaso a paso.

MOTIVACION ACORDE
CON LA TEMATICA:

Describe el aprendizaje que
obtendras de esta actividad.

;Como terminaray
cémo evaluaremos la
actividad?.

"‘ !

A confinuacion verd) alguno | 3s
ejemplod gue pueded wrar: -




CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES

Objetivo de la actividad:

Conocer las etnias de chile y su zona geogréfica.
Duracién sugerida:

2 Horas

Motivacion:

Sabias que...

En Chile viven nueve pueblos indigenas. El mas grande es el Mapuche, seguido por el Aymara,
Diaguita, Atacameio y el Quechua. Es el Unico pais de América Latina cuya Constitucién no reconoce
a los pueblos indigenas. jAprende sobre las distintas etnias locales!.

Materiales:
Laminas de papel grande o cartulina, piedras de colores y pintura.
Descripcion

Se coloca una imagen con el mapa del Pais, en una ubicacién central, se distribuyen diferentes
piedras (cada piedra simboliza una etnia) por todo el parque, se dividen en 2 equipos, y los
equipos deben ubicarlas en la zona correspondiente del mapa.

1

- Cierre:

—_—

Jjﬂ El equipo que mas aciertos tenga, ganara el tétem de etnias ancestrales.
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en los anexos (pag. 76)




CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES

C-
O

Objetivo de la actividad:

Conocer datos y curiosidades de etnias Indigenas.
Duracién sugerida:

1 hora

Motivacion:

. Qué importancia tiene conocer a nuestros pueblos originarios? Sus conocimientos ancestrales en
agricultura, mineria, astronomia, caza, pesca, construccién, hidrdulica y cuidado de la salud, entre
otros, han contribuido al desarrollo de la ciencia moderna. jDescubre curiosidades de las etnias
Indigenas con este luchel.

Materiales:
Tiza y una piedra o un dado.

Descripcion

L

Se dibuja un luche en el piso, se lanza el dado, y cuando caiga en tu casilla, tendras que realizar
actividades al azar sobre las caracteristicas de los pueblos originarios del mundo, (curiosidades de
una etnia, cantos, bailes indigenas, palabras, etc.) cada acierto tendra una ponderacién.

- Cierre:

Comenten ;qué dato les parecié mas sorprendente?.

| "L‘,
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
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O
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Objetivo de la actividad:

Conocer los tipos de Cueca que existen en el pais.
Duracion sugerida:

2 horas.

Motivacion:

La cueca se baila en Chile con distintas particularidades de acuerdo a la zona geogréfica de
nuestro propio pais, diferencidndose por las vestimentas y personalidad de los bailarines: alegres
en el norte del pais, elegantes en los salones de la Capital, incitantes en nuestros campos, timidos
en el sury picaros en la zona central urbana.

En esta actividad aprenderas junto a tus compafneros y companeras los diferentes estilos de cueca
que existen en Chile.

Materiales:

Pafiuelos o servilletas, papel de colores o telas y cualquier material que te sirva para crear tu propia
vestimenta.

Descripcion

En esta actividad deberas seleccionar una pareja de la misma o de la otra unidad de tu grupo guia-
scout, practicar un baile de cueca y mostrarselo a todos y todas jEs tu oportunidad de brillar!

Cierre:
El mejor baile y vestimenta alusiva jGana!

’ "“ ‘\-} 'j‘ A ‘:‘ [‘ \ L __(—'\ ’3\:‘ ] 21

¥
a0 \ '."-'.
o ;; ; . [ O s
\ LA
Iy A

CORPORALIDAD CREATIVIDAD

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

Y

{=)

w




CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES

C-
H

Objetivo de la actividad:

Conocer las danzas internacionales de paises migrantes en Chile.
Duracién sugerida:

2 horas.

Motivacion:

. Bailar el gagéa en Haiti o el tambor de Venezuela? Viaja de pais en pais a través de estos bailes del
mundo. La musica anima a bailar a gente de cualquier parte del mundo. ;Quién puede resistirse a
bailotear al ritmo de una buena cancidén? No tienes por qué entender el idioma; deja que la musica
te lleve y prepéarate para aprender estos diez bailes del mundo.

Materiales:

Telas y materiales para realizar el vestuario (puedes incluir materiales reciclables) y dispositivo para
reproducir la musica.
Descripcion

;Sabes qué tipos de bailes tipicos hay en los otros paises? jEs tiempo de bailar! Te invitamos a
seleccionar un pais de un amigo/a migrante que conozcas y realizar un baile tipico con tu unidad. Por
ejemplo: Joropo de Venezuela, El gaga de Haiti, El vallenato o La Cumbia de Colombia, La marinera
de Peru, o cualquier otro.

Cierre:

Compartenos tu danza a través del correo migrantes@guiasyscoutschile.cl

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES

Objetivo de la actividad:

Conocer los animales autdctonos de tu pais.
Duracién sugerida:

1 hora.

Motivacion:

Los animales integran la biosfera y cumplen importantes funciones en los ecosistemas, como ser
descomponedores de residuos, polinizadores y controladores del equilibrio bioldgico, entre
muchas otras funciones.

iVamos a preocuparnos por la diversidad de la faunal!

Materiales:
Masa flexible, arcilla o plastilina, y colores o tempera.
Descripcion

iEs tiempo de crear! Deberas crear por medio de la escultura o pintura, una recreacién de un
animal que te guste y sea importante en tu pais, luego compartelo con tu unidad.

Cierre:

Para terminar, describe las caracteristicas del animal que escogiste.
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Revisa los anexos de la pag. 79 y
descubre animales del mundo.



CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
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Objetivo de la actividad:

Conocer las especies que se encuentran en peligro de extincién en el mundo.
Duracién sugerida:

2 horas.

Motivacion:

Actualmente, hay muchas especies de animales en peligro de extincidn. Las razones que amenazan
la supervivencia de las especies de flora y fauna son muy variadas, aunque la accién humana y sus
efectos sobre el cambio climatico juegan un papel vital en la velocidad a la que este proceso tiene
lugar.

iEs hora de crear insignias y mostrarles a tus amigos y amigas la importancia de su cuidado!
Materiales:

chapas, pegamento,material reciclado,marcadores, cartén y otros.

Descripcion

Para iniciar, desde Investigar sobre las especies exdticas, en peligro de extincidén o singulares que
habitan nuestro planeta. Una vez tengas esta lista, elige aquella con la que te identifiques y crea junto
a los ninos y las nifas de tu grupo guia-scout una chapa con material reciclado, como un trocito de
cartén, o algun elemento de la naturaleza que te lo permita; luego cada uno debera explicar por qué
escogio ese animal y las razones por la que se encuentra en peligro.

Cierre:

¢ Si tuvieras que convencer al resto de la humanidad de su importancia, qué nos dirias?

SOCIABILIDAD CREATIVIDAD
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
TEMATICA; COMIDA INTERNAGIONAL
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Objetivo de la actividad:

Conocer los platos tradicionales de diferentes paises y practicar las habilidades de cocina.

Duracién sugerida:

2 horas.

Motivacion:

Explorar nuevos territorios a través de la comida en conjunto con su comunidad guias y scouts.

Materiales:

Recetas de comidas, ingredientes, utensilios de cocina, cocinilla, gas, mesa para cocinar si es que corresponde.

Descripcion

esta actividad simularas tu o tu patrulla ser un(a) aspirante a Master Chef, para ello deberéan jdesafia a otras
patrullas o unidades a competir contra ustedes!

Cada uno escogera un pais y realizard una platillo de muestra, pueden definir una tematica a cocinar, como
postres, ensaladas, snack, platos principales, entre otros. Una vez que tengan la idea, deben buscar los
ingredientes y los utensilios que necesiten para cocinar, este es tu momento de poner a prueba las habilidades
de cocina aprendidas en campamentos!

También deberan pedirle a sus dirigentes/guiadoras o integrantes de otras unidades que sean los(las) jueces de
la competencia.

Cuando estén listos determinen un tiempo para cocinar y comiencen!

Cierre:

Para finalizar los y las aspirantes a Master Chef presentaran su plato y el pais que corresponde y los jueces
probarany escogera el ganador.
Ademaés, evallen la actividad, cdmo les fue cocinando, si les costd encontrar una receta o si la conocian, cuanto

JAlguna vez viste los programas de Master Chef en la television? Si no es asi, corre a buscar algunos videos. En I
se parecia a los platillos que comen en sus paises. I

y

P Revisa los anexos de la pag. 80. J
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
TEMATICA; COMIDA INTERNAGIONAL

L

Objetivo de la actividad:

Dar a conocer platillos tradicionales de varios paises. I
Duracién sugerida:

30 - 40 minutos I
Motivacion:

Las guias y scouts podran conocer y ademas entregar sus conocimientos sobre comidas tradicionale
de otros paises a su comunidad guia-scout.

Materiales:

Recetas de comida, lista con las descripciones de los platillos, cartulina / cartédn / hojas, lapices, I
pegamento para la creacion del rosco. Y ula ula o cualquier superficie redonda. I
En caso de encontrarnos en modalidad virtual busca paginas web en las que se pueda realizar un
rosco de pasapalabras. I

Descripcion

Antes de comenzar esta actividad requerira investigar sobre platillos tipicos de otros paises, sobre su I
origen y preparaciéon. Una vez que conozcan una gran variedad, realicen un rosco de abecedario, es
decir, busquen platillos que comiencen o contengan letras de “a” a la “z". Escriban su descripcién de I
cada unay que comience el pasa palabra culinario.

Este juego consiste en desafiar a otras patrullas o unidades a adivinar platillos de comida que
comiencen o contengan de la letra “a” a la “z", cada concursante tendra una cantidad de I
oportunidades definidas por ustedes para contestar en cada letra, de no saber dird “pasa palabra
culinario” y le tocara a otra persona. Para ello habra un/a animador/a que lea las descripciones de Iosl

platillos. Pueden hacer mas de un rosco y que compitan entre unidades o patrullas!

Cierre:

La patrulla o unidad que més aciertos tenga se considerara ganador del rosco.

Luego juntense a evaluar la actividad, cuanto aprendieron, si estuvo muy compleja o qué platillos les
llamaron'mas la atencion.
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
TEMATICA: MITOS Y LEYENDAS

Objetivo de la actividad:

Conocer mitos y leyendas de otros paises.

Duracién sugerida:

30 minutos.

Motivacion:

Los mitos y leyendas de nuestros paises son parte de nuestra historia, por eso jles invitamos a
explorar otros territorios a través de sus historias!

Materiales:

Descripcion

Investiguen y seleccionen diferentes mitos o leyendas de algunos paises, escribirlos o imprimelos
para luego cortarlos en diferentes partes, de encontrarnos a distancia busca una pagina web en la
que se puedan hacer rompecabezas con palabras o hazlo en un Word o Power Point!. Una vez que
tengas los mitos o leyendas separados por palabras o frases revuélvelos, para que la historia quede
desordenada. La idea de la actividad es que logren armar el mito o leyenda que conforman las
diferentes frases o palabras, de tal modo que queden coherentes y adivinen de qué historia se tratal
Inviten a otras unidades o patrullas a ser parte de este rompecabezas de mitos o leyendas.

Cierre:

Una vez que hayan armado todas los mitos y/o leyendas invita a los(as) participantes a leerlas y
reflexionar en torno a las diferencias y similitudes que se tienen entre los paises. jSe daran cuenta de
cosas sorprendentes!, comenten cual les llamdé més la intencién y cuales conocian y desconocian.

LA

o

Historias de mitos o leyendas de diferentes paises, cartulina, papel, lapices para crear la historia. I

/
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
TEMATICA: MITOS Y LEYENDAS

Objetivo de la actividad:

Conocer diferentes mitos y leyendas y reforzar nuestra personalidad y creatividad para
expresarnos en publico.

Duracién sugerida:
40 minutos
Motivacion:

Los mitos y las leyendas tienen un valor muy importante para la sociedad puesto que contienen
rasgos de la idiosincrasia de los pueblos. Los relatos autdctonos siempre traen consigo el alma de
la comunidad que los relata.

Materiales:
Lista de mitos y leyendas, papel, bolsa o pagina web.
Descripcion

Hagan una lista con diferentes mitos y leyendas nacionales e internacionales, escribiendo cada
uno por separado y luego introduzcan los papeles de cada a una bolsa que nadie pueda ver.
También se puede ocupar alguna pagina web o aplicacién para sorteos.

La idea es que como patrulla o individualmente les toque un mito o leyenda al azar y deban
realizar mimicas para que su patrulla o unidad adivine cual les toco, pueden agregar dificultad
poniendo un tiempo determinado. jDesafien a otras unidades a realizar mimicas y adivinar!

Cierre:

Pueden sumar puntos a la patrulla que mas mitos y leyendas adivinen, luego evalten la actividad y
conversen sobre los mitos y leyendas que no conocieron y vean si existen similitudes entre los
paises.

_r____________J
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
TEMATICA: PERSONAJES DE MI PAIS

Objetivo de la actividad:

Conocer sobre personajes importantes de nuestros paises.
Interpretar frente a otras personas.

Duracién sugerida:
2 horas.
Motivacion:

Junto a tu comunidad pueden armar un gran show y descubrir nuevos talentos al interpretar
personas.

Ropa y/o accesorios.
Descripcion

Para realizar esta actividad deberan investigar sobre personajes importantes (cantantes,
guerreros/as, actrices, etc.) de tu pais u otro. Una vez que conozcas a esta persona, preparas un
discurso con sus caracteristicas e hitos de su vida, te caracterizas y lo presentaras frente a tus
companeros/as. La idea es que traten de adivinar a quién interpretas.

Organiza un espectaculo e invita a otras unidades o patrullas a participar!

Cierre:

Pueden hacer una premiacién por creatividad o los(as) personajes que mas le llamaron la atencidn,
relnanse a evaluar la actividad, podrian dejar un buzén para anotar opiniones!

Materiales: I
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES

TEMATICA: PERSONAJES DE M1 PAIS

Objetivo de la actividad:

Adivinar personas importantes de su pais u otro.
Duracién sugerida:

1 hora

Motivacion:

Los(as) personajes histéricos(as) nos pueden dar una vista racional a lo que se vivia en aquella época por sus
acciones; aparte son fundamentales por los hechos que realizaron ya que la mayoria, dio un punto de partida a
una revolucién, o en otras palabras, los personajes histéricos son importantes debido a que su presencia en la
historia es fundamental para aprender que se hacia en aquella época y porque ellos(as) representaron un
antecedente en la historia.

Materiales:
Lista de personas, lapiz, papel, bolsa u otro objeto.
Descripcion

Para este juego previamente deberan investigar sobre diferentes personas importantes de varios paises, pueden
elegir tematicas, como artistas, chef, histéricos, entre otras.

Una vez que conozcan varios, seleccionen algunos(as) de ellos(as) y escribanlos en papeles, luego métanlos a una
bolsa o cualquier recipiente cerrado. Si seguimos activando online, jbusca una pagina web para hacer sorteos! La
idea es que no sepas qué personaje te tocd, pero tus companeros/as si, de hacerlo en un papel pégatelo en la
frente para que los/las demas puedan verlo! De ser online, pidele a tu guiadora o dirigente que los tenga
anotados y pueda decirle a las guias y scouts para que lo recuerden. Por turno irdn haciendo preguntas para
saber qué persona les tocd, estas preguntas tendran la caracteristica de ser respondidas por tus companeros y
companeras con un “si o no”. Un ejemplo puede ser, ;soy de género masculino? (si/no).

Una vez que creas saber quien eres, en tu turno puedes decir el nombre! También puedes invitar a otras unidades I
o patrullas a jugar.

Cierre: I
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
TEMATICA: LGBTQI+ MIGRANTE

Objetivo de la actividad:

Conocer distintos puntos y opiniones respecto al LGTBQI+ y migrantes a través de una instancia de
conversacion.

Duracién sugerida:
1 hora.
Motivacion:

Sabias que.. la migracién LGBTIQ+, migracién queer o sexilio es el movimiento migratorio de personas
lesbianas, gays, bisexuales, transexuales, intersexuales o queers tanto a nivel nacional como internacional,
regularmente escapando de la discriminacion , persecucién homofébica, transfébica, bifébica, por ser victimas
de delitos de odio o malos tratos sustentados en su mayoria por perjuicios, estigmas sociales promovidos desde
grupos fundamentalistas religiosos y conservadores que se niegan a reconocer y respetar a la orientaciéon sexual
o identidad de género, como parte de la sexualidad humana que merecen aceptacién social. jPasala bien
conversando y a la vez adquiriendo conocimiento sobre este tema tan interesante!

Materiales:
Aplicacién de zoom y algin material de apoyo online como seria el PPT.
Descripcion

En esta actividad se debera crear un foro, en el cual los participantes mediante algin material de apoyo deberan
crear preguntas que inciten a la conversacion de los(as) asistentes a este, podran invitar a su grupo, a otro grupo
guias y scouts o alguna(s) unidad(es) a eleccion. También se debera invitar a un(a) migrante y a un(a) integrante
de la comunidad LGTBQI+ guias y scouts, para asi poder conocer de un punto mas interno estos dos temas,
creando asi distintas opiniones o preguntas que puedan ser conversadas. No olvidar que el foro debe poseer
una mini introduccién al tema.

Cierre:

Se dividira el grupo asistente en salas pequenas (nimero de integrantes a eleccién de los(as) creadores(as)) en
donde deberan generar una conclusién del foro, abarcando los distintos puntos de vista que en este se
converso, déndolas a conocer para finalizar a todos(as) los(as) integrantes de dicho foro.

REDUCCION DE LAS
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES

r SUPER CONEXION:

TEMATICA: LGBTQI+ MIGRANTE

Objetivo de la actividad:

Conocer los distintos puntos de vista que hay sobre los derechos de los(as) migrantes y LGBTQI+ en su propio
pais.

Duracidn sugerida:

1 hora.

Motivacion:

Desarrollar una conversacién y entendimiento méas profunda con nuestros pares.

Materiales:

Cualquier objeto donde se pueda escribir y cualquier lapiz.

Cada integrante creara una lista donde se exprese qué derechos creen que deberian tener los(as) migrantes y
los(as) integrantes de la comunidad LGTBQI+ en el pais donde residen.

Después deberan crear una instancia de conversacién donde expondran sus listas y cada uno(a) de los(as)
asistentes a esta conversacion debera decir su opinidon después de la presentacién de cada integrante de la
Unidad. Al finalizar deberan investigar qué leyes o derechos existen para los(as) migrantes y los integrantes de la
comunidad LGTBQI+ en su pais.

En esta instancia deberan invitar en lo posible a un(a) migrante y a una persona de la comunidad LGBTIQ+ guia o
scout para que expresen su opinién y conclusiéon acerca de las listas y conversacién, también podran hacerles
preguntas como: ;Qué derecho creen que falté en las listas? ; Qué medida se puede implementar para aportar

en la resoluciéon de problemas para estas comunidades?.
Cierre:
Al terminar debera cada uno(a) de los(as) integrantes crear sus propias conclusiones y exponerlas.

Descripcion I

REDUCCION DE LAS
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
TEMATICA: MODISMOS EXTRANJEROS

Objetivo de la actividad: I

I Conocer diferentes modismos extranjeros I
Duracidn sugerida:
30 segundos. I

I Motivacion: I
Poder conocer de una manera divertida distintos modismos, que servirdn para culturizar y lograr una mejor

I comunicacion con los migrantes/extranjeros. I
Materiales:

I Un lapiz y algo donde escribir. Un Smart Phone donde se pueda buscar lo que el juego requiere. I
Descripcion
Se dividira el grupo en dos con una cantidad equilibrada de integrantes en cada grupo. I
Cada equipo debera buscar en internet modismos extranjeros que no conozcan del idioma hablado del pais
donde residen y su significado o sinénimo (para esto tendran 10 minutos) (si no hay muchos modismos en el I
idioma local, podran buscar en otros idiomas). Cuando encuentren las palabras deberan escribirlas en una hoja
junto a su significado o sinénimo (sin que vea el otro equipo), cuando ya tengan lo anterior listo, cada uno(a) de
los(as) integrantes del equipo debera preguntarle a un(a) integrante del equipo rival sobre el significado de un I
modismo de los que se encuentran en la lista, la idea es que hayan “pares” entre los dos equipos por ejemplo:
(Pepito siempre le pregunta a Juanita), (Juanita siempre le pregunta a Pepito). Al preguntar por el modismo se
deberd esperar 30 segundos para que el(la) integrante del equipo rival responda el significado o sinénimo del
modismo (solo puede contestar el “par”), si el(la) integrante responde con el significado correcto tendran 2
puntos. Si la persona no sabe el significado o sinénimo en los 30 segundos podré conversar con su equipo para I
conseguir la respuesta para esto tendran otros 30 segundos, si aciertan tendrdn 1 punto. Si de ninguna de las dos

I maneras logran saber el significado o el significado entregado fue erréneo, tendran 0 puntos.
La idea es que hayan 3 o mas modismos distintos por “par”.
Cierre: I
Deberan dar a conocer sin mirar la lista los modismos que recuerdan de juego y compararlos con el pais local.
;Tienen alguna similitud? J
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES

TEMATICA: MODISMOS EXTRANJEROS

Objetivo de la actividad:

Conocer distintos modismos extranjeros mediante una instancia de entretenimiento.
Duracidn sugerida:

15 a 30 minutos.

Motivacion:

Aprender de una forma divertida distintos modismos, desafiando el conocimiento.
Materiales:

Presencial: Cartulina (o algo grande donde poder escribir) y algo para escribir (se sugiere un marcador)
Online: aplicacién o pagina web si es que se requiere para los juegos, zoom y algin material de apoyo.
Ambas: Dispositivo inteligente donde buscar modismos.

Descripcion

Para este juego se deberan dividir en dos equipos, cada equipo deberd buscar modismos extranjeros
escribiéndolos en una cartulina (si es presencial) o en un material de apoyo a eleccidn (si es online). Si la
eleccion fue presencial se deberd crear un circuito donde este finalizara en la cartulina. Si es online se debera
crear algun juego, esto puede ser (acertijos, juegos de palabras etc..) para después presentar el material de
apoyo con los modismos. Cuando uno(a) de los(as) integrantes pase el circuito y llegue a la cartulina, debera
elegir uno de los modismos y poner al lado de éste de qué pais es o cree que es, pasando asi sucesivamente
cada integrante.

El(La) integrante debe finalizar completamente la prueba antes de que pase la siguiente, si es presencial debe
llegar al lugar de inicio y si es online debe terminar toda la prueba.

Para que sea mas entretenido el juego busca modismos de distintos paises, hasta algunos que no sean de su
idioma pero jTampoco se pasen!.

Gana el equipo que tenga mas respuestas correctas.

I Se finalizard con algun desafio elegido por el equipo ganador para el equipo perdedor.

Cierre:

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
TEMATICA; XENOFOBIA Y XENOFILIA

Objetivo de la actividad:

Plantear, exponer y conocer diferentes posturas y argumentaciones sobre la Xenofobia y Xenofilia, creando un
ambiente de reflexion.
Podras encontrar estas definiciones en el glosario. Pag. 88 y 89

2 horas.

Motivacion:

Aprender y profundizar en sus razonamientos.

Materiales:
I Un dispositivo inteligente, algo donde escribir y algo con que escribir.
I Descripcion

Deberan dividir el grupo en 2. A cada grupo le tocard un tema ya sea Xenofobia o Xenofilia, cada grupo se debera
dividir nuevamente en dos, para que a un grupo le toque a favor y el otro en contra. Cada integrante debera decir
dos argumentos en el debate (si los(as) integrantes son menos de 3 deberan decir tres argumentos), después de
decir dichos argumentos habra una ronda de preguntas. Por ejemplo: El grupo que le tocé a favor de la Xenofobia
debera hacerle preguntas a los que exponen en contra de la Xenofobia una vez que ellos terminan de
argumentar.
Se debe incluir al menos 1 argumento por cada grupo de origen.
Deberian haber 3 jurados, estos deberan ser guias o scouts migrantes.
Podran ocupar como argumentos algunas entrevistas hechas por ustedes previa al debate (la idea es que este se

I planifique con anticipacidn para lograr recolectar los argumentos)

I Duracién sugerida: I

Cierre:

L————

I Los(as) jurados elegiran a los(as) dos ganadores(as) (estos tendran un premio que debe ser previamente

gamzado por ustedes) , dando sus argumentos de por qué estos ganaron el debate.
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CONSEJEROS Y CONSEJERAS INTERNACIONALES
TEMATICA; XENOFOBIA Y XENOFILIA

Objetivo de la actividad:

Lograr entender de una manera mas sentimental el lugar de los(as) extranjeros(as) en ambas condiciones
(Xenofobia y Xenofilia), entendiendo de una perspectiva mas cercana la diferencia entre ambos temas y las
consecuencias de estos..

Duracidn sugerida:
1 hora.
Motivacion:

Lograr ponerse en el lugar de otro, esta incluido en la ley guia- scout jque mejor que vivir la experiencia y
aprender algo nuevo?

Algun dispositivo inteligente por si se quiere buscar mas informacién sobre estos temas
Descripcion

Se dividira el grupo de participantes en dos. Cada grupo debera crear un sketch con la temética propuesta (un
grupo tendra Xenofobia y el otro Xenofilia), La idea es que en el sketch se muestre un grupo de “extranjeros(as)” y
otro de “Xenofdébicos(as) o Xenofilicos(as)”. Después de realizar los sketchs cada grupo debera decir como se
sintieron en este sketch, viviendo asi de una manera mas cercana lo que son estos dos temas y sus protagonistas.
Considera las siguientes preguntas: ; Cémo se sintieron los(as) extranjeros(as) en ambos casos?, ; Cémo se
sintieron los “Xenofébicos(as) y Xenofilicos(as)?, ; Qué consecuencias tendran ambos grupos? ; Cémo afecta esto
en su calidad de vida?y ; Cémo lo podemos mejorar siendo guias y scouts?.

Cierre:

aprendido y los puntos de vista hallados.

I I N I N I ——— F——

-
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Materiales: I

I Se debera crear una conclusion entre todos(as) los(as) participantes para poder cerrar el tema, sefalando lo
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wilINNATY

La forma de participacion dependerd de cuéntos
ninos, nifas o jovenes asistan a la actividad. Si son
pocos, se recomienda que hagan la actividad por
Unidad. Si son varios, se recomienda que
desarrollen la actividad por colonias, seisenas,
patrullas, comunidades o equipos sean
permanentes o circunstanciales.

Se deja abierta la posibilidad de que se
modifiquen aspectos de la actividad para hacerla
mas dindmica. Esto también dependerd de los
recursos, tiempos y espacios disponibles, que son
distintos para cada Grupo. Lo importante es que
los nifos, nifias y jévenes compartan, conozcan vy
aprendan sobre otras culturas, tradiciones vy
problematicas migratorias. Modifiquen los desafios
que consideren béasicos o muy complejos,
adéaptenlos a los conocimientos y necesidades de
ninos, nifas y jovenes de sus Unidades.

Se debe considerar las medidas de prevencién del
"Protocolo de Retorno Seguro y Responsable” de la
AGSCh en el caso de las actividades presenciales y
de "A salvo del peligro” WOSM en el caso de las
actividades online.

Estas actividades pueden también complementar
un encuentro con la zona, distrito o comunidad
ademas del grupo Guia-Scout.

Puede servir ademas como complemento para
lograr otro programa internacional o especialidad.
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i LLEVALO MAS LEJOS Y
CREA TU PROPIO PROYECTO!

Haz llegado a la ultima fase del programa migrantes, en la cual te convertirds en promotor o

promotora del programa,

realizando y ejecutando tu propio proyecto con la comunidad

incentivando y promoviendo la inclusiéon migratoria; asi como también creando una red de apoyo
dentro de tu grupo guia-scout que permita la adhesion de mas migrantes al movimiento y
también concientizando sobre la importancia de la inclusién multicultural.

6Como puedes hacerfo?
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LL PASO A PASO
DE LOS 5 PASOS:

Explora las necesidades y dificultades de una comunidad
migrante.

Reconoce y fija objetivos y metas para colaborar con la comunidad
migrante.

Prepara todos los elementos necesarios para cumplir tus
objetivos, planifica los tiempos, los recursos, el dinero, las
actividades y a las personas que te apoyaran.

Realiza las actividades segun tu planificaciéon para cumplir tus
objetivos y metas.

CELEBRA Y Evalaa el proceso y no olvides celebrar y compartir tu experiencia,
COMPARTE reconociendo los aprendizajes obtenidos.




[MBAJADORES( AS) VIP

PASO 1: EXPLORA

Para iniciar te recomendamos que puedas investigar
y responder estas preguntas sobre el proyecto que

I desees realizar:
I ;Qué problematiene  ;Por qué las personas
mi comunidad en migran de un lugar a
I relacion a la migracién? otro?
< . ;Cual es el problema  ;Qué cambio positivo
I * que afecta a mi quiero lograr con mi
comunidad? proyecto?

I
I
I
I
I
Teamdlicos g poleins
I

I

I

I

I

I Problemas de comunicacion (didlogo y
resolucion de conflictos)

Problemas de inclusion (derechos humanos)

SOCIABILIDAD CREATIVIDAD
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[MBAJADORES( AS) VIP

PASO 2; RECONOCE

Luego de que hayas identificado el problema que desees trabajar con tu
comunidad, Reconoce y fija objetivos y metas para colaborar con la I
comunidad migrante. En este paso te recomendamos contestar las siguientes

preguntas que te ayudaran a formular tu proyecto : I

___________________________________________ e |
I s og_ e . 7 I

' Acd debes pensar en describir tu proyecto, también te puede:

i 1 oaui ”AR[MOS? iayudar pensar en las siguientes preguntas: ;Qué veo a miEI
i . 6 - |alrededor? ;Qué quiero aprender? ;Qué cambios has sofiado?

,¢En qué deseas colaborar o ayudar? ;Qué tipo de proyecto!
' quiero realizar? ; Cémo puedo involucrar a la comunidad? ' I

! 'En este momento debes pensar en los fundamentos de tu:
i | proyecto, ya pensaste en lo que querias hacer, ahora hay que I
i 5 4 i preguntarse por qué lo quieres hacer, para esto puedes:

! 2. 6 POR QU [? .complementar tu proyecto con un diagndstico que justifique o

E ¢ ' fundamente tus acciones posteriores o tu enfoque. Identificaste !
i 'una necesidad, una oportunidad o un problema y suefias con

, poder cambiarlo o aprovecharlo.

i 1 ;Qué puedo lograr? Una vez que sabes a grandes rasgos qué
: ' hards y por qué lo quieres hacer ha llegado el momento de. I
| , ipreguntarte especificamente el para qué, entonces, debes!
E 3 - PA RA QU [? ' plantear tu objetivo general y tus objetivos especificos. Recuerda
E '6 . ique el objetivo general es a donde quieres llegar o, lo que: I
: | quieres lograr, mientras que los objetivos especificos son Ia.
| \forma en la cual lograras tu objetivo general, algo asi como un'!
E ' mapa de lo que tienes que hacer para conseguir tu gran meta. I

b o o e e e e e e e e e e e e Em e Em e e e Em e mm e e e Em e e e e e e e e e e e e e e e e Em e mm e e e M e e e mm e M e e e mm e Em e Em e me e M e mm e me Em e e mm e e e M e e e Ee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ]
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[MBAJADORES( AS) VIP

PASO 3: PREPARATL

Ya que sabes lo que quieres lograr con tu proyecto, ahora debes planificar I

como lograrlo. Para esto te ayudaremos con algunas preguntas que te pueden

orientar a planificar de buena forma

4. ;C0MO LO HAREMOS?

tu proyecto:

e 1

1 7 . . 1
+Acéd define tu estrategia general para lograr tus:
lobjetivos la. metodologia o las fases que:
i consideraras y las acciones necesarias para el

' cumpllmlento de los objetivos. i I

-Ha llegado el momento de definir tus actividades:
.¢Cua|es actividades haras? Rellena hojas de ruta que.
'te puedan ayudar a contemplar todos los aspectos'
:de una actividad, detalla todas las acciones, tareas, !
' materiales y descripciones necesarias, por ultimo, ve I
.qmen te puede ayudar a realizarla. No olvides]

1
' considerar los riesgos posibles. !
1

i Respondiendo esta pregunta podras planificar y:
i calendarizar las actividades o acciones que has:

| propuesto en tu proyecto, estableciendo plazos,.
' compromisos y delegando tareas. E

.Con quiénes haras tu proyecto? ;Ddénde puedo
encontrar apoyo? Elige un equipo compuesto, por.
ejemplo, por tus amigas y amigos y/o especialistas
e
a
C

Recuerda

proyecto? De ser:
presupuesto  de.

n la tematica que abordaradn, quienes te puedan:
yudar a preparar las actividades.
onsiderar a  diversas  organizaciones

instituciones que también pueden ser de ayuda.

y/o

mi
un

. Como puedo financiar
ecesario considera

n
financiamiento para tu proyecto, busca quiénes te!
ueden colaborar en este aspecto y procura llevar las
uentas de la forma mas clara posible.

P
C




[MBAJADORES( AS) VIP

PASO 4: REALIZA

' iEs tiempo de hacerlo! Ya que tenemos el tiempo, los recursos y
G sabemos lo que queremos hacer. jjManos a la obra!!

Q Tipd que o puedes olvidar:

. El primer paso es asegurarte de que se haga lo
posible para preparar todo antes del evento.

2. También es bueno enviar recordatorios el dia
anterior a las voluntarias y los voluntarios,
participantes, medios de comunicacién vy
cualquier otra persona que sea importante.

3. Asegurate de tener un horario detallado para lo
que hards el dia del evento. Ademas, has una
lista de la informacion de contacto de las
voluntarias y los voluntarios, la informacion de
contacto del proveedor y quién ayudara en las
emergencias. Mantén esto contigo en todo
momento.

4. Intenta disfrutar, pero mantente al tanto de
como estan progresando las cosas.

5. No te olvides de tomar fotos y mantener las
redes sociales activas durante el evento.

i FELICIDADES POR TERMINAR
TU PROYECTO !




[MBAJADORES( AS) VIP

PASO 5; CELEBRA Y COMPARTE

Promueve el intercambio de ideas y experiencias inspirando a I
I otros y otras jComparte tu historia!
COMO CELEBRO? COMO COMPARTO? |
I Inspirando a otros(as) Boca a boca
I Ayudando a otros(as) a elaborar sus R . I
edes sociales
proyectos I
I Celebrando los esfuerzos con :
: Medios locales
I todos(as) los(as) involucrados I
Area de comunicaciones de nuestra
I Multiplica el impacto asociacién, programas internacionales I
y programa migrantes
- = ]




[MBAJADORES( AS) VIP

SERVICIOS

IDEAS PARA TU PROYECTO CON TU
COMUNIDAD:

50 C- s
= O N O

jAverigua cémo ayudar a las
personas que mas necesiten ropal,

i POR SUPULSTO QUE TODAS i REALIZAMOS UNA BUENA
I'AS P[RSONAS N[C[SITAN ACC'ON! Haz "kits de cuidado" con

ROPA ! No solo para verse bien, champu, cepillos de dientes, peines, etc.
para donar a personas que mas lo
necesiten.

sino para estar abrigadas en el
invierno y frescas en el verano. Te
invitamos a realizar una depuracion
de closet con prendas que no ocupes

o te queden grandes y estén en A
buenas condiciones para donarlas a
personas que realmente lo necesiten.

Duracidén: Desde la mafiana hasta la

tarde puede tomar de 2 a 5 horas.
Materiales necesarios: Ropa de
buena calidad que no ocupe (que le
quede grande o chica, que no le
guste etc.) y para poder comunicarse
con la fundacién un smartphone,
computador, etc.

Duracién: 1 dia
Materiales necesarios:
Implementos basicos para el aseo.

1 REDUCEION DE LAS
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[MBAJADORES( AS) VIP

SERVICIOS

©)6

Hacer “TS D[ PR'M[ROS .
AUXILIOS BASICOS PARA i PREPAREMOS GALLETAS

PERSONAS SIN HOGAR. CON COLORES DE
Duracién: 1 dia BAN D[RAS ! Junto con tu unidad

Materiales necesarios: Materiales pénganse de acuerdo para preparar

basicos de primeros auxilios. unas ricas galletas, decéralas con las
banderas con iconos de diferentes

paises y donalas a las personas que

mas lo necesitan y endulzar su dia.

e Duracién: 2 horas

Ny NN
m Materiales necesarios: 2 huevos

2 1/2 tazas de harina, (350 g)

1 cucharadita de vainilla liquida
1 cucharadita de polvo para hornear

100 gramos de mantequilla
1 taza de azucar, (200 g).
o @

] ® 5 ./
Revisa la preparacion en

$\/. ° ..'.OJ los anexos (pag.81).
) -

A
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SOCIABI

Junto con tu unidad coordina un
servicio en donde puedan realizar

UN SCRABBLE CON PALABRAS
DE INCLUSION MULTICULTURAL

como por ejemplo( migracién,
cultura, integracién, viajes, mochila,
refugio, etc) y compartirlas con un
grupo de personas de la tercera
edad o con necesidades
especiales.

Duracién: 2 a 5 horas aprox.
Materiales: Creacion de tablero
(cartulina, [apices, regla, pegamento
y colores) y fichas (cartén,
marcadores de colores).

.

[MBAJADORES( AS) VIP

SERVICIOS

UN(A) MIGRANTE Y A SU
[AM”_IA ! , contactate con algun(a)

migrante y hazle preguntas para saber
cudles son las necesidades que no

puede cubrir, las problematicas que
posee, etc. Después de preguntarle I
intenta colaborar con las cosas que

|
|
|
+ 1 ORIENTA Y AYUDA A :
|
|

requieren (pidele ayuda a tu grupo o a
quien estimes conveniente), también
serd de mucha ayuda para ellos y ellas
que los puedas orientar con datos,
como por ejemplo: dénde estany
cuales son los numeros de los
bomberos, policias, ambulancias, etc.
iCon esto lograremos que obtengan
una mejor calidad de vida en el pais
al que emigraron!.

Duracion: Un dia (24 horas).
Materiales necesarios: Aparato
digital para poder comunicarse con
los migrantes.

16 st 10 Feouccnoe s
E INSTITUCIONES DESIEUALDADES
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[MBAJADORES( AS) VIP

SERVICIOS

;Sabias que? frente a la actual
pandemia mundial en la que nos
encontramos un gran porcentaje de
chilenos(as) y migrantes ha tenido
que vivir en campamentos
generando situaciones de gran
precariedad, es por esto que hemos
pensado en nifos y nifas migrantes

|
I SAB'AS QU[ . « Eltérmino
|
|
i DALE UNA NUEVA VIDA A TUS |
|
|
|

xenofobia proviene del concepto
griego compuesto por xénos
(“extranjero”) y phébos (“miedo”). La
xenofobia, por lo tanto, hace
referencia al odio, recelo, hostilidad
y rechazo hacia los extranjeros.
Investiga mas sobre este temay
explica a tu unidad como
podemos como guias y scouts
evitar esta discriminacion.

JUGUETES! Y DONARLOS A
NINOS Y NINAS QUE LO
NECESITEN,

Duracion: 1 hora
Materiales necesarios:
Dispositivo con internet para
investigar y realizar la
presentacion.

Duracion: 1dia

Materiales necesarios:
Juguetes que estén en buen
estado y no se ocupen.

|
|
|
|
|
|
|
|

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES
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[MBAJADORES( AS) VIP

SERVICIOS

W&ME@

o égﬁvﬁﬁw I

*Organizate con tu unidad e investiga

sobre las diferentes [UNDACION[S I
QUE APOYAN A PERSONAS |

ALORRA CON TU UNIDAD Y
i DONALO!,

Habla con tu responsable de grupo o
unidad y pénganse de acuerdo para
ahorrar cada mes dinero (pueden

M'GRANT[S que sean parte de tu

pais y aporten con cualquier tipo de
ayuda.

Duracion: 1 actividad de scout,
mas o menos de 3 a 4 horas.

crear un(a) tesorero(a) que sea el(la)
encargado(a) de guardar el dinero
recaudado), la idea de esto es que
de aqui a 6 meses o 1 afio tengan lo
suficiente para poder donar a una
fundacién a eleccion que ayude a

los migrantes. jA ahorrar se ha
dicho!

poder comunicarse con la
fundacidn un smartphone,
computador, etc. Para poder
donar se necesitara dinero u
objetos que cubran las
necesidades que los migrantes
necesitan.

Duracion: 6 meses a un ano.
Materiales necesarios: Una
alcancia.

Materiales necesarios: Para I

L I I I I I
1 .
16 o ‘ [y
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®
®
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[MBAJADORES( AS) VIP

SERVICIOS

LUKRATON
o REFUCIADOS

i REUNE TODOS LOS
IMPLEMENTOS QUE PUEDAS Y
CREA UNA RIFA A BENEFICIO!

Con tu grupo guia-scout realiza una
recoleccidon de objetos para organizar
una rifa a beneficio de alguna
organizacion o fundaciéon migrante en tu
zona.

|

|
Realiza una COL[CTA EN TU I
COMUNIDAD CON UN VALOR I
P[QU[NO con la que puedas I
|

|

|

favorecer a una fundacidén o entidad
que apoye a las personas migrantes
y refugiadas en Chile.

Duracion: 1 meses
Materiales necesarios: Una
alcancia.

Duracion: 1 meses

Materiales necesarios: Define las
reglas de la rifa. I

Decide sobre los premios.
Imprime boletos. I

Vendan los boletos.

Organiza el sorteo.

Ponte en contacto con los(as)
ganadores(as). I

S
£~V SUPLR CONEXION ”

REDUCEION DE LAS
DESIGUALOADES

FY
{=)

w

Revisa la preparacion y organizacion
de la rifa en los anexos (pag.81). I

|
%
|
|
|
|
|

1 REDUCEION DE LAS
DESIGUALDADES

FY
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LMBAJADORLS / AS VIP

LJEMPLOS DE PROYECTOS

r_________________l

Alrededor del mundo existen muchos equipos que desarrollan iniciativas a favor de la
migracion, inclusién y didlogo. A continuacién dejamos una lista con algunos proyectos que se
han realizado en distintos paises, junto con su detalle para que puedan conocerlos y replicarlos
si asi lo desean.

___________________________________ LJEMPLO

' ENTRE PANAS - UNICEF COLOMBIA | Proyecto de inclusion de'Link:

FUENTE

-
-
=)
-
™
o
—
=)
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1
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1
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1
1
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1
1
1
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| ivenezolanos(as). ' https://somospanascolombia:
E E '.com/ E
MIGRAAPP 'Red de ayuda a migrantes yiLink:
: .refuglados(as) ' https://migrapp.sjmchile.org/ !

()AMPANA “LA HUMANIDAD SOMOS ! Campana que busca preservar la vida!Link:
TODES” — UNIVERSIDAD DE CHILE | en tiempo de pandemia vy construir ' https://www.uchile.cl/lahuma

'rutas solidarias frente a un virus  nidadsomostodes
#CIUDADESCONLOSREFUGIADOS  ;Mediante el programaLink:
#CludadesConLosRefugmdos httos //www.acnur.org/latam/

todo Chile, para facilitar la recepcién e! 0124/93 ell dia- m;njlalddell
.mtegramon de las personas refugiadas == e 2E0=a5-CIUEACRSEE

A -mundo muestran-su-
'en sus territorios. .solldarldad html

shoooocoooo
—Fm—————

' DERECHOS LABORALES PARATODASY ! 'Nueva campafa informativa para: ' Link:
TODOS :trabajadores(as) migrantes y: httDS //sjmchile.org/2021/05/
‘refugiados(as). ' 10/derechoslaboralesparato
-dasvtodos conoce-la-nueva-
i campana-informativa-para-
'traba|adores migrantes-y.
refugiados/
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https://somospanascolombia.com/
https://migrapp.sjmchile.org/
https://www.uchile.cl/lahumanidadsomostodes
https://www.acnur.org/latam/noticias/press/2018/6/5b2a70724/en-el-dia-mundial-del-refugiado-las-ciudades-del-mundo-muestran-su-solidaridad.html
https://sjmchile.org/2021/05/10/derechoslaboralesparatodasytodos-conoce-la-nueva-campana-informativa-para-trabajadores-migrantes-y-refugiados/
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NO OLVIDES QUE...

ncluir 1 o més de los objet I

ﬁ@ OBJ ETIV#“ S DE DESARROLLO |

SOSTENIBLE
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pirecTrices e GIBERSEGURIDAD

PARA ADULTOS Y ADULTAS:

Como dirigentes y guiadoras de nifios, nifas y jévenes de edades comprendidas entre los 7 a los
21 anos, debemos tomar todas las previsiones necesarias al realizar actividades online; es por esto
que las Organizaciones Mundiales Guia y Scout desarrollaron diferentes herramientas que facilitan
la comprension del correcto uso de las redes sociales y medios de comunicacién como el Curso
Online de “A salvo del peligro” Safe From Harm (WOSM) y el Programa Internacional de
“Navegacion Inteligente” Surf Smart (WAGGGS) disefiado con el apoyo de Symantec y Silicon
Valley Community Foundation, destinado a proporcionar informacién a los jovenes sobre como
conectarse y navegar con seguridad, protegerse de las amenazas y hacer respetar sus derechos y
su reputacion en Internet.

S A

F R OM
H ARM
) SCOUTS >

o .
P Construir un Mundo Mejor

Curso Online Programa Navegacion
A salvo del Peligro Inteligente:
¢ Como acceder? ¢ Donde encontrarlo?
1. Debes crea una cuenta en:
https://www.scout.org/login Por su parte la Asociacién Mundial de Guias
Scouts (WAGGGS) nos ofrece el programa
Sigue los pasos hasta confirmar tu cuenta “Navegacioén inteligente” con el que a través de
juegos aprenderds a conectarte de manera
2. Después debes ingresar a: segura y positiva en linea.
https://www.scout.org/node/525402 Este  material puedes encontrarlo  en

https://www.wagggs.org/es/what-we-do/surf-
Una vez realizado el curso obtendrds un smart-20/
certificado el cual debes descargar y enviar 74
mediante el formulario de registro.




DIRECTRICES DE ACTIVIDADES

PRESENCIALES:

La pandemia de la COVID-19 debido a su rapida expansion,
ya no soélo es una crisis sanitaria, afectando a todos los
sectores sociales, sino que es una situacion sin precedentes a
nivel mundial. En el &mbito relacionado con la Asociacion de
Guias y Scouts de Chile (AGSCh), ha generado una gran
dificultad para el desarrollo habitual de las actividades y el
trabajo en grandes grupos.

Para el complejo retorno en esta “nueva normalidad”, se
requiere la evaluaciéon rigurosa de los espacios, actividades,
interacciéon materiales y equipamientos, necesarios para
asegurar el bienestar de los nifos, nifas, jévenes, adultos y
adultas minimizando lo méas que se pueda los riesgos
asociados a la realizacién de actividades presenciales.

Para esto, la AGSCh, propone el documento del “Protocolo
retorno seguro y responsable” una serie de
recomendaciones para asegurar el retorno a actividades
presenciales de forma segura y responsable ante la COVID-
19, y una serie de medidas para prevenir el contagio vy
transmision de la enfermedad.

r

Invitamos a todos los dirigentes y
guiadoras a que realicen esta

" capacitacién y que puedan
' tomar las medidas necesarias de

g 4 prevencion de accidentes y salud

para resguardar no sélo a
Las CﬂStUI‘?jS gr'U!IL‘S&S Los revestimientos Cubrirse |a boca y nuestros n I ﬁ OSI n I ﬁ as y jéve n eSI
I de tel i I illa. . . 7

parte inerna de Geberdn austarse. Ascgurarh conlos. sino también a nuestros adultos
mascarilla. Deben comodamente contra elasticos o lazos | . | .
qucdar hacia adentro. el costado de |a cara. pasandg por Qreja_g 5] VO U nta rl OS y VO U nta rl a S o

cabeza.
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POR CONTINENTE

Ameérica del norte: https://www.tuexperto.com/2019/06/07/mapa-de-

TODOS LOS PAISES

https://es.123rf.com/photo america-del-norte-mas-de-250-imagenes-para-descargar-e-imprimir-
28110850 mapa-del- gratis/

mundo-de-color- Sudamérica: https://www.pinterest.es/pin/576460821046740305/
continentes-y-nombre-del- América central: https://www.pinterest.cl/pin/435230751464715745/
pa%C3%ADs.html. Asia: https://www.pinterest.es/pin/628533691732983710/

Uno para referencia y otro Europa: https://www.pequeocio.com/mapa-de-europa/

para ser utilizado como Africa: https://www.istockphoto.com/es/vector/mapa-de-dibujos-
puzzle (para recortar). animados-dibujado-a-mano-de-africa-gm1254807181-366888099

o
() ¥ o g2 47 s
Tk o @GE' &qﬂ &*@-w.ﬂ Sy y
il . -Eﬁ' — ol
# é‘aﬁ )
ivi PUEBLOS INDIGENAS DE CHILE @@{0
'Iih

ETNIAS DEL MUNDO

A continuacién podras ver algunas de las
etnias indigenas mas famosas del
mundo: https://milviatges.com/2016/15- I,
etnias-del-mundo/ | 7
. 76
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https://www.tuexperto.com/2019/06/07/mapa-de-america-del-norte-mas-de-250-imagenes-para-descargar-e-imprimir-gratis/
https://www.pinterest.es/pin/576460821046740305/
https://www.pinterest.cl/pin/435230751464715745/
https://www.pinterest.es/pin/628533691732983710/
https://www.pequeocio.com/mapa-de-europa/
https://www.istockphoto.com/es/vector/mapa-de-dibujos-animados-dibujado-a-mano-de-africa-gm1254807181-366888099
https://es.123rf.com/photo_28110850_mapa-del-mundo-de-color-continentes-y-nombre-del-pa%C3%ADs.html
https://milviatges.com/2016/15-etnias-del-mundo/

~ BAILES TIPICOS DEL MUNDO

1 Através del link: https://astelus.com/bailes-y-tradiciones/

Ao

CUMBIA- COLOMBIA

Sin duda alguna, 'La pollera Colord' es una de las cumbias colombianas mas
conocida en el mundo. Su contagioso ritmo caribeno y su tradicional baile, hacen
que cualquier persona logre sentirse colombiano.

JOROPO- VENEZUELA

El joropo es el auténtico baile tradicional de Venezuela; acompanado
tradicionalmente por musica tocada con arpa, cuatro y maracas, se baila con
mayor pureza, dada su innegable condicién llanera, en los estados Apure, Barinas
y Portuguesa.

LA MARINERA - PLRU

Elegancia, fuerza, picardia y galanteria, son las principales caracteristicas de la
Marinera peruana, la misma que tiene diferentes versiones como la norteia,
limefa, arequipefa y punefa. En la danza, la pareja derrocha coqueteo,
generando un escenario de enamoramiento entre el hombre y la mujer. Con
sombrero en mano, el hombre utiliza un pafiuelo para cortejar a la mujer, quien le
responde con una gran sonrisa. Link: https://peru.info/es-
pe/talento/noticias/6/24/danzas-folkloricas-del-peru

SANJUANITO - ECUADOR

Se llamaban Sanjuanes, las canciones con base indigena que se cantan y bailan al
ritmo de los instrumentos tradicionales andinos como el rondador, el pingullo, el
bandolin o la dulzaina asi como con guitarras y bombos; mas tarde cuando esté
género musical de origen prehispanico se modifico con el mestizaje se fue
extendiendo por todo Ecuador, se le llamé entonces extendid por todo Ecuador
se le llamd Sanjuanito. Link: https://locuraviajes.com/baile-tipico-ecuatoriano/
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https://locuraviajes.com/baile-tipico-ecuatoriano/

Grupo de dabke de
Santiago de Chile. Con el
tiempo, el dabke se ha
esparcido por todo el
mundo.

[L LANDLER- ALEMANIA

El famoso y popular baile “Landler,” de la zona de Baviera y muy tradicional en el
sur de Alemania que se caracteriza por marcar el compas al momento de pisar. Su
musica puede ser tanto instrumental o también cortejada con voz y se baila en
pareja. Link: http://universaldeidiomas.com/danzas-tradicionales-de-alemania/

FLAMENCO- ESPANA

Empecemos con el baile espafol mas famoso, el Flamenco, una forma de arte
bella y apasionada que ha sido declarada Patrimonio de la Humanidad por la
UNESCO. Se origind en las comunidades gitanas de Andalucia y, de hecho, es
mucho mas que un “simple baile”. El flamenco incluye una mezcla de guitarra,
canto, baile, palmas y castafeo. Link: https://www.swedishnomad.com/es/bailes-

de-espana/

DANZA DEL LEON - CHINA

Muchas veces confundida con otro de los bailes tradicionales, la danza del
dragdn, este estilo imita los movimientos de dicho felino con la intenciéon de
atraer la fortuna y la buena suerte. Es uno de las danzas caracteristicas de varios
festivales religiosos y culturales, incluyendo el afio nuevo chino, casamientos e
incluso para honrar a ciertos invitados especiales en algunas de las comunidades
del gran pais asiatico.

DANZA DEL DRAGON - CHINA

Probablemente, uno de los méas conocidos fuera de China. La danza del dragdn
es un baile en el cual un grupo de personas se disfrazan de esta figura mitica,
moviéndose de manera senoidal como se cree que se movian los dragones.
Mientras eso ocurre, artistas marciales y acrobatas acompanan el camino del
dragdn que resultara en la finalizacién de los festejos del afio nuevo y el inicio del
Festival de los Faroles.

Link: https://www.chinapass.com.ar/nota/Tradicion-china:-Bailes-t%C3%ADpicos-
en-el-gigante-asi%C3%Altico/

DABKE — PALESTINA, LiBANO Y SIRIA

La dabke es la danza folklérica de Palestina, Libano y Siria. Esta se baila
tradicionalmente durante la primavera, época lluviosa, y en los matrimonios en
época de cosecha. La dabke es una danza joven que requiere energia y fuerza, la
cual se realiza en forma de semicirculo, usualmente entre 6 y 15 bailarines. A
veces existe entre ellos un lider, denominado “Al-lawah”, quien debe#ser una
persona graciosa y encantadora.
Link:https://es.wikipedia.org/wiki/Dabke#:~:text=La%20dabke%20es%20|;/:8)d
anza,entre%206%20y%2015%20bailarines.
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ANIMALES DE AMERICA DEL SUR

A través del link:
https://www.zoomadrid.com/continentes/america-del-sur

H ANIMALES ENDEMICOS DE SUDAMERICA:

Link: https://misanimales.com/5-animales-endemicos-de-
sudamerica/

América del Sur, Sudamérica o) Suramérica es
el subcontinente austral de América, o también considerado por
muchos uno de los continentes que conforman el
supercontinente América. Estd atravesada por la linea
ecuatorial en su extremo norte, quedando asi con la mayor parte
de su territorio comprendida dentro del hemisferio sur.

América del Sur posee la fauna y flora mas variadas del mundo.
Unicamente en la cuenca del Amazonas, hay més de 44 000
clases de plantas diferentes, 2 500 tipos de peces fluviales y
1500 especies de aves. En la selva tropical hay grandes arafas
comedoras de aves y mamiferos como los armadillos, jaguares y
perezosos.

NRDC La
y onda
verde

10 ESPECIES EN PELIGRO DE EXTINCION

Se calcula que hay unas 7,7 millones de especies de
animales en el planeta. Un alto porcentaje de estas
especies corresponde con animales en peligro de
extincion, aunque no todos corren el mismo peligro.
Te presentamos 10 de las especies mas amenazadas.
Link: https://www.fundacionaquae.org/diez-animales-
en-peligro-de-extincion/

POCUMENTAL

https://www.nationalgeographic.com.es/naturaleza/gr
andes-reportajes/animales-peligro-extincion 12536
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Anexo)
MASTERCHEF SCOUT ReZ

SHOW DE JUNIORMASTER CHEF
CHILE

iEl ultimo desafio! a través del link:
https://www.youtube.com/watch?v=rd-znlc8s9U

JUNIOR
MasterChef

CHILE
RECETAS PARA NINOS(AS) POR PAISES

Aqui encontraras las recetas tradicionales mas divertidas que
podras cocinar: Link:
https://www.guiainfantil.com/articulos/alimentacion/recetas/rec
etas-para-ninos-por-paises-los-platos-mas-populares/

GUIA INFANTIL.COM - INTERNACIONALES

Recetas internacionales para que los ninos y nifas de toda la
familia den la vuelta al mundo probando nuevos sabores, olores,
texturas, alimentos, y aprendiendo platos nuevos.

Explora el mundo de la gastronomia de otros paises como Perd,
Japdn, Venezuela, Espaia, Haiti y muchos otros.

En Guiainfantil.com encontraremos recetas caseras y muy
tradicionales de todas las partes del mundo. Recetas sencillas 5y
faciles de elaborar para nifios y nifias de todas las edadev
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https://www.youtube.com/watch?v=rd-znIc8s9U
https://www.guiainfantil.com/articulos/alimentacion/recetas/recetas-para-ninos-por-paises-los-platos-mas-populares/

Preparacion:

1.

Para empezar con la preparacion de las galletas caseras de
mantequilla coge un recipiente y mezcla la mantequilla con
el azlcar. Este proceso lo puedes hacer a mano con una
espatula, verds como la mantequilla se va aclarando,
formando una masa muy cremosa.

El siguiente paso es afadir los huevos y la vainilla. Continua
removiendo con la espatula hasta conseguir que estos se
integren por completo. Si se te hace muy complicado amasar
las galletas de mantequilla a mano puedes usar una varillas
eléctricas, pero no deberias tener problemas.

Deja el bowl con la masa a un lado y a parte, cierne la harina
junto con el polvo de hornear. Este paso es muy importante
porque esto es lo que nos asegurard que no queden grumos
y obtengamos una masa suave y homogénea.

Ve afiadiendo poco a poco la harina en la preparaciény
revuelve hasta que se integre todo por completo. El
siguiente paso serd envolverla en papel transparente y
guardarla en la nevera durante una media hora
aproximadamente. Lo ideal es formar una bola o varias
pequenas.

Pasado este tiempo, ya podras sacar la masa de la nevera. Para
trabajar, esparce un poco de harina sobre una superficie plana
y extiéndela con ayuda de un rodillo. Haz las galletas del grosor
que quieras y cortalas con ayuda de un corta pastas con la
forma que mas te guste o con un vaso para hacer galletas de
mantequilla redondas. Ve precalentando el horno a 180°C.

Coloca las galletas sobre una bandeja de horno forrada con
papel vegetal y hornéalas durante 15 minutos, o hasta que
estén doradas. Las galletas de mantequilla se hacen muy
rapido, por lo que deberas vigilar el horno por si requieren de
menos tiempo. Si tu horno tiene la opcién, coloca calor arriba 'y
abajo.

Cuando estén listas, saca la bandeja del horno. Notaras que las
galletas estan un poco blandas, no te preocupes porque es
normal. Lo mejor es dejarlas enfriar sobre una rejilla, ya veras
en cuanto se enfrian se tornan crujientes. Eso si, ten cuidado de
no quemarte, asi que usa siempre una espatula para sacar las
galletas recién hechas de la bandeja.

PASO A PASO DE UNA RIFA

A través del link: https://es.wikihow.com/organizar-una-rifa
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ACC'ON "UMAN'TAR'A: “Labor de asistencia, proteccién vy

promocion, realizada para atender las necesidades humanitarias que se plantean
en casos de peligros naturales, conflictos. armados u otras causas o de
preparacion y respuesta para situaciones de emergencia. Su objetivo es salvar
vidas y reducir el sufrimiento a corto plazo, de tal manera que se preserve la
dignidad de las personas y se abra el camino a la recuperacién y a la busqueda
de soluciones duraderas para el desplazamiento" (OIM, 2019, p.15). Bajo las
directrices y desde lo mencionado por OIM (2019), la accién humanitaria también
se le puede denominar "ayuda humanitaria" (p.15).

Referencias:

Organizacidn internacional para las migraciones. (2019). Glosario de la OIM sobre Migracién, N°34. Disponible en

https://publications.iom.int/system/files/pdf/iml-34-glossary-es.pdf

Organizacién de Naciones Unidas. (1999). Recomendaciones sobre estadisticas de las migraciones internacionales.

Disponible en https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/seriesm 58rev1s.pdf

ADM '8'ON "UMAN'TAR'A: “Proceso que ofrece una via de admisién

en un pais con caracter temporal o permanente a personas o grupos de personas
que requieren proteccion. La admision humanitaria suele ser un proceso
acelerado que se aplica en el caso de las personas que necesitan proteccion,
incluidos, entre otros, los refugiados, las personas con necesidades apremiantes
de proteccidn, los migrantes en situacion de vulnerabilidad, los miembros de la
familia extendida o las personas que necesitan asistencia y cuidados médicos”.

Fuente: Organizacion internacional para las migraciones. (2019). Glosario de la OIM sobre Migracién, N°34. Disponible en

https://publications.iom.int/system/files/pdf/iml-34-glossary-es.pdf
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[
o
CU'.TU RA. La cultura puede considerarse actualmente como el conjunto de

los rasgos distintivos, espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que
caracterizan a una sociedad o un grupo social. Ella engloba, ademas de las artes y
las letras, los modos de vida, los derechos fundamentales al ser humano, los
sistemas de valores, las tradiciones y las creencias y que la cultura da al hombre la
capacidad de reflexionar sobre si mismo. Es ella la que hace de nosotros seres
especificamente humanos, racionales, criticos y éticamente comprometidos. A través
de ella discernimos los valores y efectuamos opciones. A través de ella el hombre se
expresa, toma conciencia de si mismo, se reconoce como un proyecto inacabado,
pone en cuestiéon sus propias realizaciones, busca incansablemente nuevas

significaciones, y crea obras que lo trascienden”,

Fuente: UNESCO en Conferencia Mundial sobre las Politicas Culturales. (1982). Disponible en

http://atalayagestioncultural.es/documentacion/concepto-cultura-gestion

CO”[S")N SOC'AI.: Si bien no existe una definicion universal de este

término, la cohesidn social se suele asociar a nociones tales como las de
“solidaridad”, “unidad”, “tolerancia” y “convivencia armoniosa”, y remite a un orden
dentro de una sociedad o comunidad especifica, configurada en torno a una visién
comuUn y un sentimiento de pertenencia a la misma, donde la diversidad de
antecedentes y circunstancias es apreciada y valorada; donde las personas con
antecedentes diferentes tienen oportunidades de vida similares, y donde se
consolidan relaciones fuertes y positivas entre personas con historias distintas en el
lugar de trabajo, las escuelas y los vecindarios.

Fuente (adaptacién): N. Demireva, Immigration Diversity and Social Cohesion (The Migration Observatory at the University of

Oxford, 1°de noviembre de 2017), cita de T. Cantle, Community Cohesion: A New Framework for Race and Diversity

(Basingstoke: Palgrave Macmillan, 2005), disponible en: www.migrationobservatory.ox.ac.uk/resources/ briefings/immigration
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CICI_O M |GRATORIO: Etapas del proceso migratorio que comprende la

partida, en algunos casos el transito a través de uno o varios paises, la

inmigracion en el pais de destino y el retorno.

Fuente: Organizacion Internacional para las Migraciones. (2019). Glosario.de la OIM sobre Migracién. Disponible en

https://publications.iom.int/system/files/pdf/iml-34-glossary-es.pdf

ClUDADANO. Persona considerada como miembro activo de un Estado,

titular de derechos politicos y sometido a sus leyes.

Fuente: Real Academia de Esparia. (2014). Diccionario de la lengua espariola. Disponible en https://dle.rae.es/ciudadano

D[R[C”OS ” U MANOS Garantias juridicas universales que protegen

a los individuos y a los grupos contra acciones y omisiones que interfieren con
las libertades y los derechos fundamentales y con la dignidad humana.

Fuente: Oficina de Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH), Preguntas

frecuentes sobre el enfoque de derechos humanos en la cooperacién para el desarrollo (2006), pag.1.

DISCRIMINACION Toda distincién, exclusion, restriccion o preferencia

que se base en determinados motivos, como la raza, el color, el sexo, el idioma,
la religidn, la opinién politica o de otra indole, el origen nacional o social, la
posicion econdmica, el nacimiento o cualquier otra condicién social, y que
tenga por objeto o resultado anular o menoscabar el reconocimiento, goce o
ejercicio en condiciones de igualdad, de los derechos humanos y libertades
fundamentales de todas las personas.

Fuente: Comité de Derechos Humanos de las Naciones Unidades, observacion general N°18 relativa a la no

discriminacion (10 de noviembre de 1989), documento HRI/1/Rev, 1 de las Naciones Unidas, parr.7.7.
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[XTRANJERO( A): Persona 'fisica que no tienen la nacionalidad del

Estado en cuyo territorio se encuentra.

Fuente: Comisién de Derecho internacional, proyecto de articulos sobre la expulsidon de extranjeros, con comentarios

(2014), doeumento A/69/10 de las Naciones Unidas, art. 2 b).

G[N[RO Roles y relaciones, rasgos de la personalidad, actitudes,

comportamientos, valores y poder e influencia relativos construidos socialmente
de manera diferenciada, que la sociedad atribuye a hombres y mujeres. El

género es relacional y no se refiere exclusivamente a las mujeres o a los hombres,

sino a las relaciones entre ambos

Fuente: Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU-Mujeres),
Guidance Note on Gender Mainstreaming in Development Programming (2014), pag. 46.

I D'OMA. 1 ) Lengua de un pueblo o nacién, o comun a varios;

2) Modo particular de hablar de algunos o en algunas ocasiones.

Fuente: Real Academia de Espafia. (2014). Diccionario de la lengua espanola. Disponible en https://dle.rae.es/idioma
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’
lNCI_USION SOCIAI_ principio en virtud del cual la sociedad promueve valores compartidos

orientados al bien comun y a la cohesidn social, permitiendo que todas las personas con diferentes caracteristicas tengan
oportunidades y recursos necesarios para participar plenamente en la vida politica, econémica, social, educativa, laboral y

cultural, y para disfrutar de unas condiciones de vida en igualdad eon los demas.

Fuente: Real Academia Espafiola. (2020). Diccionario Panhispanico del Espafiol Juridico. Disponible en

https://dpej.rae.es/lema/inclusi%C3%B3n-social

’
o
l NT[G RAC I O N e Proceso bidireccional de adaptacion mutua entre los migrantes y las sociedades en las

que viven, por el cual los migrantes se incorporan a la vida social, econémica, cultural y politica de la comunidad
receptora. Ello conlleva una serie de responsabilidades conjuntas para los migrantes y las comunidades, y comprende

otras nociones conexas como la inclusién y la cohesién social.

Fuente: Organizacién Internacional para las Migraciones. (2019). Glosario de la OIM sobre Migracién. Disponible en

https://publications.iom.int/system/files/pdf/iml-34-glossary-es.pdf

o
M IGRA NT[. Designa a toda persona que se traslada fuera de su lugar de residencia habitual, ya sea dentro

de un pais o a través de una frontera internacional, de manera temporal o permanente, y por diversas razones.

Fuente: Organizacion Internacional para las Migraciones. (2019). Glosario de la OIM sobre Migracién. Disponible en

https://publications.iom.int/system/files/pdf/iml-34-glossary-es.pdf

MIGRANTE INTERNACIONAL: cuuiuie prsons e s encuenv e un s

del que sea ciudadano o nacional o, en el caso de los apétridas, de su pais de nacimiento o residencia habitual. El término
incluye a los migrantes que tienen la intencidn de trasladarse de forma permanente o temporal, a los que se trasladan de

forma regular o con la documentacion requerida, y aquellos que se encuentran en situacion irregular.

Fuente: Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH), Principios y
Directrices recomendados sobre los derechos humanos en las fronteras internacionales, nota al pie N°2 pagina 4.

Disponible en https://www.ohchr.org/Documents/Issues/Migration/OHCHR_Recommended_Principles_Guidelines_SP.pdf
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o
NAC'ONAI_I DAI). Vinculo juridico de una persona con un Estado, que le atribuye la condicién de

ciudadano de ese Estado en funcién del lugar en que se ha nacido, de la nacionalidad de sus padres o el hecho de

habérsele concedido la naturalizacidn.

Fuente: Real Academia de Espana. (2014). Diccionario de la lengua espanola. Disponible-en.https://dle.rae.es/nacionalidad

PAis D[ R[S'D[NC'A uAB"UM_ Pais en el que vive la persona, es

decir, el pais en que la persona tiene una vivienda donde normalmente pasa los
periodos diarios de descanso. Los viajes temporales al exterior con fines de ocio,
vacaciones, negocios, tratamiento médico o peregrinacién religiosa no cambian

el pais de residencia habitual.

Fuente: Naciones Unidas. (1999). Recomendaciones sobre estadisticas de las migraciones internacionales. Disponible en

https://primi.iom.int/sites/primi/files/repositorio/un_recomendaciones_sobre_estadisticas_de las_migraciones_internacion

ales 002.pdf

PR'NC'P'OS l“'UMANITAR'OS: Normas internacionales, basadas en

el derecho internacional de los derechos humanos y el derecho internacional
humanitario, que orienta la accién de todos los agentes humanitarios y tratan de

proteger la integridad de la accién humanitaria.

Fuente: Organizacién Internacional para las Migraciones. (2019). Glosario de la OIM sobre Migracién. Disponible en

https://publications.iom.int/system/files/pdf/iml-34-glossary-es.pdf
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RAC'SMO: Cualquier teoria, doctrina, ideologia o conjunto de ideas que

enuncian un vinculo causal entre las caracteristicas fenotipicas o genotipicas de
individuos o grupos y sus rasgos intelectuales, culturales y de personalidad,
incluido el falso concepto de la superioridad racial.

Fuente: Convencidn Interamericana contra el Racismo, la Discriminacién Racial y Formas Conexas de Intolerancia (aprobada

el 5 de junio de 2013 y en vigor desde el 11 de noviembre de 2017), art. 1, parr. 4.

R[ [M'GRAC'ON: Movimiento de una persona que, tras haber retornado

a su pais de origen, vuelve a emigrar.

Fuente: Organizacion Internacional para las Migraciones. (2019). Glosario de la OIM sobre Migracién. Disponible en

https://publications.iom.int/system/files/pdf/iml-34-glossary-es.pdf

R[[UG'ADO: Persona que debido a fundados temores de ser perseguida

por motivos de raza, religiéon, nacionalidad, pertenencia a determino grupo social
u opiniones, se encuentra fuera del pais de su nacionalidad y no pueda o, a causa
de dichos temores, no quiera acogerse a la proteccidn de tal pais; o que,
careciendo de nacionalidad y hallandose, a consecuente de tales
acontecimientos, fuera del pais donde tuviera su residencia habitual, no pueda o,
a causa de dichos temores, no quiera regresar a él.

Fuente: Convencién sobre el Estatuto de los refugiados (aprobada el 28 de julio de 1951 y en vigor desde el 22 de abril de
1954), art. 1, secc. A, parr. 2. Disponible en https://www.acnur.org/5b0766944.pdf
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SALUD M[NTA'.: estado de bienestar en el cual el individuo se da cuenta

de sus propias aptitudes, puede afrontar las presiones normales de la vida, puede
trabajar de forma productiva y fructiferamente y es capaz de hacer una
contribucién a su comunidad.

Fuente: Organizacién Mundial de la Salud. (2004). Promocidn de la Salud Mental. Conceptos. Evidencia emergente. Practica.

Disponible en https://www.who.int/mental_health/evidence/promocion_de_la_salud_mental.pdf

SOB[RANiA: Concepto de derecho internacional que comprende tres

dimensiones (externa, interna y territorial).

La dimensién externa de la soberania radica en el derecho de un Estado a definir
sus relaciones con otros Estados y entidades sin limitacién o control alguno por

parte de otro Estado. Esta dimension también se denomina “independencia”.

La dimensién interna de la soberania consiste en el derecho exclusivo o la
competencia exclusiva de un Estado para determinar la naturaleza de sus propias
instituciones, promulgar las leyes que considere apropiadas y garantizar la

observancia de estas.

La dimensidn territorial de la soberania remite a los derechos de un Estado sobre
un territorio y a la autoridad ejercida por él sobre todas las personas y cosas que

se encuentres situadas sobre su territorio, o debajo o por encima de este.

Un componente importante de la soberania territorial en el ambito de la
migracion es la prerrogativa soberana del Estado para determinar la admisién y
exclusion de extranjeros de su territorio, dentro de los limites que le impone el
derecho internacional.

Fuente: Organizacién Internacional para las Migraciones. (2019). Glosario de la OIM sobre Migracién. Disponible en

https://publications.iom.int/system/files/pdf/iml-34-glossary-es.pdf
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TUR'STA Persona que no reside en el pais de llegada, admitida

temporalmente en ese pais con un visado de turista (si fuere necesario) con
fines de esparcimiento, recreo, vacaciones, visitas a parientes o amigos,
tratamientos médicos o peregrinacion religiosa.-Debe pasar al menos una
noche en un alojamiento colectivo o privado en el pais receptor y su estancia
no debe sobrepasar los 12 meses.

Fuente: Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales de las Naciones Unidas (DAES). (1999). Recomendaciones
sobre estadisticas de las migraciones internacionales, pag. 94. Disponible en
https://primi.iom.int/sites/primi/files/repositorio/un_recomendaciones_sobre_estadisticas_de_las_migraciones_interna

cionales_002.pdf

VIOI_[NCIA l)[. GiN[RO. Término general que designa todo acto

lesivo perpetrado contra la voluntad de una persona y que estd basado en
diferencias de caracter social (género) entre hombres y mujeres. Comprende
los actos que tienen como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o
psicolégico, asi como las amenazas de tales actos, la coaccién y la denegacion
de recursos, oportunidades o servicios, el matrimonio forzado y otras formas de
privacion de libertad. Tales actos pueden cometerse en publico o en privado.

Fuente: Comité Permanente entre Organismos, Directrices para la integracion de las intervenciones contra la violencia
de género en la accion humanitaria. Reducir el riesgo, promover la resiliencia e impulsar la recuperacion (2015), péag. 5.

Disponible en https://www.acnur.org/fileadmin/Documentos/Publicaciones/2017/11352.pdf

XENO[OBlA odio, repugnancia u hostilidad hacia los extranjeros

Fuente: Real Academia Espanola. (2020). Diccionario Prehispanico del Espanol Juridico. Disponible en

https://dpej.rae.es/lema/xenofobia

XLNOI:I I_IA Estima o admiracién por la cultura, las tradiciones y las

personas de otros paises.

Fuente: Oxford Languages and Google- https://languages.oup.com/google-dictionary-es/ 9 0
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