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Las siguientes normas de comportamiento han sido preparados como ejemplo de los
comportamientos que esperamos de las personas involucradas en el Movimiento Guía y
Scout. Se basa en normas similares utilizados por muchas Organizaciones del
Movimiento y asegura que reconozcas comportamientos inapropiados.

CÓDIGO DE CONDUCTA
PROVENIENTE DEL CURSO A

SALVO DEL PELIGRO (OMMS)

Trata a todas las personas con dignidad
y respeto.
Recuerda que hay diferentes normas
culturales.
Sé un ejemplo a seguir para otras
personas.
Trata igualmente a todos los niños,
niñas jóvenes – no muestres
favoritismo.
Planea actividades que involucren la
presencia de más de una persona
adulta, o al menos dentro de la vista y
oído de los demás.
Respeta el derecho de una persona
joven a la intimidad personal.
Permite a la niñez y juventud a hablar
sobre cualquier preocupación que
puedan tener y garantiza que haya
espacios físicos para hacerlo.
Alienta a otros a cuestionar las
actitudes o comportamientos que no
les gusten.
Evita caer en comportamientos
inapropiados que llamen la atención,
por ejemplo, discusiones.
Asegura las personas conozcan
nuestras normas de comportamiento.
Diles a otros colegas en dónde estás y
lo que estás haciendo
Recuerda que alguien podría mal
interpretar tus acciones, incluso si tus
intenciones son buenas.
Toma en serio acusaciones o sospechas
de abuso y denuncia. 

No trivialices el abuso.
No establezcas una relación con una
persona joven ya que es abuso de
confianza. 
No permitas actividades abusivas, por
ejemplo, ceremonias de iniciación,
acoso o la intimidación con niños, niñas
y jóvenes.
No participes de comportamientos
inapropiados o contacto inapropiado,
ya sea físico, verbal o sexual con niños,
niñas y jóvenes.
No tomes parte en juegos de contacto
físico en actividades con niños, niñas y
jóvenes.
No hagas comentarios sugestivos o
amenazas a una persona joven, incluso
como diversión.
No utilices lenguaje inapropiado al
escribir, llamar por teléfono, enviar
correo electrónico o usando el internet.
No te involucres en mensajes privados
con los jóvenes, siempre copia a otra
persona.
No permitas que las denuncias,
sospechas o dudas acerca de los
abusos dejen de ser reportadas.
Asegúrate de no realizar acciones que
parezcan infringir este código,
independientemente de tu posición o
tiempo en el Movimiento Scout.
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