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Santiago, 4 de julio de 2025 
Circular N° 42/2025 
 
A las Guiadoras y Dirigentes del país 
 
Confiando se encuentren bien, desde el Equipo de Perfiles de Cargos y Competencias 
estamos buscando a personas que nos puedan colaborar en la revisión de los perfiles de 
cargo del nivel distrital.  
 
En esta fase recibirán el descriptor del cargo, fruto del análisis y cruce de datos del proceso de 
entrevistas, normativa institucional y matriz funcional de Modelo de Gestión de Voluntariado 
(MGV). Las personas que deseen participar deben estar en ejercicio o haber ejercido el cargo 
(por al menos un año). 
 
Quienes deseen participar deben completar el siguiente enlace, 
https://forms.gle/MDC9EyEaJkEopY9x8 Posteriormente recibirán un correo electrónico desde 
el Equipo de Perfiles de Cargos y Competencias con las indicaciones para proceder y el plazo 
para completar la revisión. 
 
Las observaciones y comentarios son analizadas en el equipo y, a cada persona se responde el 
comentario y observación recibida, una vez concluida la retroalimentación esperamos 
presentar el manual completo a la Comisión de Educación. 
 
Si tienes alguna consulta puedes escribirnos a perfilesycargos@guiasyscoutschile.cl 
 
¡Gracias por tu permanente contribución con el desarrollo de las personas adultas de nuestra 
Asociación! 
 
 
 

 
 

Carla Véliz Pizarro 
Responsable Equipo 

Perfiles de Cargos y Competencias 

Ana Lorena Mora 
Directora de Voluntariado 
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