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GUIAS Y SCOUTS DE CHILE
DIRECCION EJECUTIVA

S
}zl:‘ CREACION EQUIPOS Y COMISIONES
GUIASY SCOUTS SEGUN ART. 55 DEL ESTATUTO
DE CHILE

Santiago, 20 de octubre del 2021
Circular N° 52/2021

A todos los miembros registrados

Deseando lo mejor para cada uno de ustedes, por medio de esta circular les comparto los
diferentes Equipos y Comisiones Nacionales creados por la Direccidén Ejecutiva Nacional,
facultad que entrega nuestra normativa para el correcto funcionamiento, seguimiento y
acompafiamiento del Plan Anual de nuestra Asociacion.

En la medida de lo posible, se mantienen los y las responsables y equipos de las comisiones
de trabajo que estaban en funcionamiento, pero se ajustardn las prioridades y las
orientaciones del trabajo. Por ejemplo, se crean comisiones de trabajo dependientes de la
Direccién Ejecutiva y que agruparan o absorberan algunas existentes. De esta manera, se
podra coordinar mejor la transversalidad de las mismas.

Agradezco a todas las personas que asumieron el desafio de coordinar cada una de estas
Comisiones y sus Equipos. A su vez, invito a las voluntarias y voluntarios de la Asociacién de
Guias y Scouts de Chile a colaborar y hacerse parte de los procesos a nivel nacional,
postulando a integrar estos diferentes equipos y comisiones en el préximo llamado de
voluntariado.

Posteriormente, se estara informando de manera parcializada los equipos de trabajo y
funciones de cada uno, la forma de contacto y su actualizacion en el sitio web institucional.

Me despido en la hermandad Guia y Scout,

Renato Bustamante Arenas
Director Ejecutivo Nacional



De acuerdo a las facultades entregadas en el Articulo 55 de nuestro Estatuto, se crean las
siguientes Comisiones y se nombra a las siguientes personas como responsables:

Comisiones de trabajo, seguin el articulo 55 del Estatuto

1) Dependientes de la Direccidn Ejecutiva Nacional:

a) Comision Internacional

Objetivo: Coordinar, difundir y consolidar la dimensidn internacional del movimiento guia y
scout a través de la visibilizacién de los aportes de la Asociacién Mundial de las
Guias Scouts (AMGS) y la Organizacidn Mundial del Movimiento Scout (OMMS).
Coordina: Director Ejecutivo Nacional, con el apoyo de Alejandra Mufoz — Comisionada
Internacional Scout, y Maria José Gallardo — Coordinadora Internacional Guia.
Contacto: internacional@guiasyscoutschile.cl
Miembros: - Responsables de Contingentes a eventos internacionales,
- Coordinadoras/es de Asuntos Internacionales de cada Zonay
- Voluntarios/as que postulen.
- Joévenes de la rama Pioneros y Caminantes

b) Comisién de Tecnologias de la informacién

Objetivo: Disefar, elaborar, mejorar, implementar y dar soporte a las necesidades en materia
de procesos tecnoldgicos y de soporte digital.

Coordina: Julio Ramenzoni

Contacto: ti@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Voluntarios/as que postulen.

c) Comision de actividades nacionales

Objetivo: Disefar, documentar y acompafiar los procesos de las grandes actividades y
campamentos que se realicen a nivel nacional buscando perfeccionar la manera en
la que se llevan a cabo este tipo de actividades. Esta Comisidn tiene una mirada
transversal e integradora del trabajo de las diferentes areas de la Asociacion que
convergen en este tipo de actividades.

Coordina: Carolina Nufiez

Contacto: actividadesnacionales@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Voluntarios/as que postulen.

d) Comision de Proyectos

Objetivo:

Buscar, postular y gestionar las opciones de financiamiento entregadas por
organismos publicos y privados; crear documentos y procedimientos que sirvan,
tanto a nivel nacional como territorial, para mejorar la forma en que se accede a




los diferentes tipos de fondos; ademds de contribuir a la mejora continua de
procesos institucionales.

Coordina: Bastian Besoain
Contacto: proyectos@guiasyscoutschile.cl
Miembros: - Voluntarios/as que postulen.

e) Relaciones institucionales y Responsabilidad social

Objetivo:

Vincular, interactuar y acompanar a la Asociacion con la sociedad civil, las
instituciones nacionales publicas y privadas y las instancias internacionales fuera
del Movimiento Guia y Scout buscando construir relaciones que mejoren vy
fortalezcan el quehacer institucional; con la finalidad de posicionar la labor
realizada por Guias y Scouts de Chile a escala local, nacional y global; de manera
tal, de poder propugnar e incidir a nivel social sobre los temas que nos son
relevantes como Asociacion.

Lo anterior, enmarcado dentro de la propuesta valdrica del Movimiento Guia y
Scout, como también de la responsabilidad social definidos en el Proyecto
Educativo Institucional y los sellos institucionales buscando situar a nuestra
Asociacion como lideres en Sostenibilidad, voluntariado y trabajo con nifiez y
juventud.

Ademas, coordinara las diferentes oportunidades de vinculacién y reportes con
otras organizaciones (nacionales e internacionales), asi como también las
iniciativas de innovacién social y el drea de extensién cultural y patrimonial que nos
invitard a poner en valor a la comunidad lo que somos como Asociacién.

Coordina:

Mauricio Saez

Contacto:

alianzas@guiasyscoutschile.cl (Redes y relaciones con el Estado)
convenios@guiasyscoutschile.cl (Relaciones con empresas)
patrimonio@guiasyscoutschile.cl (Extensidn cultural)
desarrollosostenible@guiasyscoutschile.cl (Relaciones con organismos
internacionales, ONG’s y campanias de propugnacion)

Miembros:

- Voluntarios/as que postulen.

- Coordinadoras/es zonales de Relaciones institucionales (art 133 del
reglamento).

- Director de Desarrollo Institucional

- Directora de Voluntarios

a) Comisidn de crecimiento y gestion territorial

Objetivo: Esta comision centra sus ambitos de accidon en la Gobernanza, la colaboracion con
los territorios y grupos, y la Planificacidn Estratégica; con la finalidad de promover
el crecimiento de la Asociacion y una estructura innovadora que sirva a los fines de
la institucion.

Coordina: Marcelo Cevo

Contacto: mcevo@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Voluntarios/as que postulen.
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b) Comision de Telecomunicaciones

Objetivo: Operar, educar y acompafiar las tematicas relativas a las radiocomunicaciones.
Ademas, agrupa a radioaficionadas/os de diferentes partes del pais. Tiene bajo su
responsabilidad la coordinacidn del evento internacional JOTA-JOTI y operar las
radiotelecomunicaciones en las diferentes actividades que sean solicitados.

Coordina: Isabel Carrefio

Contacto telecomunicaciones@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Voluntarios/as que postulen.

c¢) Comité de emergencias

Objetivo: Agrupar a los diferentes actores institucionales para poder generar procesos y
operar las diferentes acciones en caso de emergencias y desastres en los que sea
necesario una actuacion articulada de nuestra Asociacion.

Coordina: Sisnia Sandoval

Contacto: emergencia@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Director de Desarrollo Institucional,

- Director Ejecutivo Nacional,

- Comisionado de seguridad y prevencion,

- Comisionada de Telecomunicaciones,

- Comisionada de Salud y

- Voluntarios/as que postulen

- Ademas, se consideran los aportes técnicos o de gobernanza especificos
gue sean requeridos.

d) Comité de monitoreo y retorno a las actividades presenciales

Objetivo: Revisar los procedimientos y protocolos para un retorno seguro a las diferentes
actividades presenciales buscando una articulacién institucional para sumar
esfuerzos en la vuelta a la presencialidad.

Coordina: Director de Desarrollo Institucional, Paul Finch

Contacto: retorno@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Director de Métodos Educativos,

- Comisionada de Salud,

- Coordinadora de Comunicaciones,

- Comisionado de Seguridad y Prevencién,
- Director Ejecutivo Nacional,

- Representantes de los territorios y

- Voluntarios/as que postulen

e) comision de Seguridad y Prevencion.

Objetivo:

- Disefiar cursos de capacitacion, talleres y actividades afines.
- Generar protocolos de seguridad y prevencidén para las actividades institucionales
de todos los niveles.




-Supervisar la gestion del drea en encuentros y campamentos nacionales vy
territoriales.

-Apoyar la gestidon del personal de la Asociacién en la materia y de acuerdo con las
normas de la Asociacidn Chilena de Seguridad.

-Formar parte del Equipo de Emergencia de la Asociacion.

Coordina: José Luis Muioz
Contacto: seguridadyprevencion@guiasyscoutschile.cl
Miembros: - Voluntarios/as que postulen

f) Circulo de Guias y Scouts por siempre.

Objetivo: OBJETIVOS GENERALES
- Convocar a aquellas personas que fueron parte de Guias y Scouts
de Chile a que formen parte del Circulo Nacional.
- Fortalecer la unidad del Circulo Guia y Scout por Siempre en Chile.
- Crear una instancia de recuperacion de Guias y Scouts para el servicio y la
colaboracion.
OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Reconocer las experiencias y expectativas de los participantes.
- Generar un espacio para la vivencia y fortalecimiento del compromiso con la Ley
y la Promesa, expresado en el testimonio de lo vivido, cuando eran participantes
activos del Movimiento Guia y Scout.
- Crear canales de reencuentro con el Movimiento activo.
Coordina: Pedro Riveros Poblete
Contacto: guiasyscoutsporsiempre@guiasyscoutschile.cl
Miembros: - Voluntarios/as que postulen

3) Dependientes de la Direccién de Métodos Educativos

a) Comision de Programas Internacionales

Objetivo: Animar y promover los diferentes programas internacionales y especiales
provenientes de las organizaciones mundiales Scout y Guia, ademds de programas
especiales que pueden surgir dando respuesta a necesidades programaticas de las
nifias, nifios y jovenes.

Coordina: Coordinadora de Métodos Educativos, Claudia Donoso

Contacto: Programasinternacionales@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Voluntarios/as que postulen

b) Comisidn de Participacion Juvenil

Objetivo:

Implementar la estrategia, procedimientos y acciones encomendados por la
recientemente promulgada politica de participacidn juvenil buscando abrir y




consolidar espacios de participacion para la nifiez y juventud dentro de la
Asociacion.

Coordina: Alonso Grant
Contacto: juventud@guiasyscoutschile.cl
Miembros: - Voluntarios/as que postulen

4) Dependientes de la Direccién de Voluntarios:

a) Coordinacion Nacional de Voluntarios

Objetivo: Dar soporte a las coordinadoras/es de voluntarios de los diferentes territorios,
gestiona los procesos de niveles, consigna la participacién delas y los adultos en los
procesos de formacion y tiene como meta poder contar con una gestidn
documental de calidad que sea un soporte vital a la labor que se realiza en temas
de voluntariado a nivel nacional.

Coordina: Althea Conio

Contacto: aconio@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Coordinadores/as Zonales de Voluntarios y

- Voluntarios/as que postulen

b) Comision de Modelo de Gestion de Voluntariado

Objetivo: Disefar, ejecutar, dar seguimiento y evaluar todo lo relacionado (documentos,
politicas, sistemas, entre otros) con el Ciclo de Vida de los cargos y las funciones de
las Voluntarias y Voluntarios de nuestra Institucidn, con el objetivo de poder
trabajar junto a adultas y adultos competentes, idoneos, motivados vy
permanentes.

Coordina: Scarlet Sdez y Felipe Espinoza

Contacto: modelodegestion@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Voluntarios/as que postulen

c) Comision de Formacion Continua

Objetivo:

Identificar brechas y levantar necesidades de formacidn continua tanto en el nivel
nacional como territorial, considerando los diversos contextos nacionales.
Generar acciones e iniciativas de formacidon continua que permitan entregar
conocimientos, instalar capacidades, potenciar habilidades o desarrollar destrezas
en los y las voluntarias de la Asociacion, principalmente en tematicas de desarrollo
sostenible y sustentabilidad relacionadas con su quehacer institucional.

Coordina:

Francisco Oyanedel

Contacto:

Francisco.oyanedel@guiasyscoutschile.cl

Miembros:

- Voluntarios/as que postulen

d) Comisidn de Formacion a Distancia




Objetivo:

La oportunidad que ofrece la formacidon a distancia es fundamental en la
promocién de procesos de aprendizaje permanentes, universales y diversos para
nuestros dirigentes y guiadoras. Para nuestra Asociacidn, se abre la posibilidad de
concretizar el sello inclusivo y participativo de nuestra formacién, llegando con
actividades de formacidn gratuitas y de altos estandares de calidad a todas las
zonas del pais, incluyendo también en nuestra mirada a quienes requieren de
acompafiamientos diferenciados o se encuentran restringidos en su movilidad.

Coordina: Cecilia Hernandez
Contacto: chernandez@guiasyscoutschile.cl
Miembros: - Voluntarios/as que postulen

a) Comision de Gestion Administrativa

Objetivo: Acompanfar, animar y promover procesos que mejoren la gestion de la
administracién de activos dentro de nuestra organizacidon asi como también
procesos transparentes y ordenados de las funciones administrativas a nivel
territorial.

Coordina: En busqueda

Miembros: - Coordinadores Zonales de Administracién y

- Voluntarios/as que postulen

b) Comisidn de activos no financieros

Objetivo: Gestionar los activos no financieros, tales como nuestros bienes patrimoniales,
infraestructura, sedes, predios, entre otros; asi como también disefiar procesos de
inventario y gestion de los distintos bienes presentes en nuestra institucion.

Coordina: En busqueda

Miembros: - Voluntarios/as que postulen




Comisiones permanentes, segun el art 56 del Estatuto.

a) Comision de inclusion y derechos

Objetivo:

La Comisién Nacional de Inclusién y Derechos tiene cardcter de
Observatorio Guia y Scout, cuya misidén principal es generar acciones vy
contenidos mediante estudios, investigaciones, colaboraciones
interinstitucionales y procesos afines, que permitan instalar desde la
Asociacidn de Guias y Scouts de Chile aportes sobre la memoria, el estado
actual, los fendmenos y transformaciones sociales que nos afectan y que se
expresan también al interior del Movimiento, visibilizando acciones y
practicas posibles en beneficio de la inclusidn y el ejercicio de derechos con
y para nuestros miembros. Ademas, sera un organismo técnico asesor y
consultor frente a las politicas y lineamientos en relacidén con el drea de la
inclusion y derechos.

Coordina:

Daniel Salinas

Contacto:

tecreo@guiasyscoutschile.cl

Miembros:

- Voluntarios/as que postulen

b) Comisiones nacionales de rama

Objetivo: Estas comisiones tienen entre sus objetivos promover la correcta aplicacion del
Marco Conceptual y la modalidad de animacién del Programa de Jovenes de la
Asociacion en las unidades de su rama, en coordinacién con los equipos
territoriales que corresponda y su vez apoyar la constitucién y funcionamiento de
los equipos zonales y distritales de programa, entregandoles asesoramiento y
apoyo en la aplicacidon del Método y Programa. Entre otras funciones.

Coordina: Cecilia Toro (Lobatos)
Petty Leiva (Golondrinas)
Carolina Avalos (Guias)
Andrés Hernandez (Scouts)
M?° Teresa Escudero (Pioneras y Pioneros)
Vicky Rojas (Caminantes)

Contacto: lobatos@guiasyscoutschile.cl
golondrinas@guiasyscoutschile.cl
guias@guiasyscoutschile.cl
scouts@guiasyscoutschile.cl
pioneros@guiasyscoutschile.cl
caminantes@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Voluntarios/as que postulen

- Coordinadores/as zonales de rama

c) Comision Pastoral Catdlica
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Objetivo: La Comisién pastoral catélica tiene como objetivo animar la dimensién espiritual
bajo los lineamientos de la fe Catélica cumpliendo su misién evangelizadora y
pastoral con los integrantes de nuestra institucidn que profesen esta religion.
Desde su mirada animara educativa y espiritualmente promoviendo el dialogo
interreligioso y acorde a los valores propios de nuestro movimiento.

Coordina: Marcelo Vergara

Contacto: pastoral@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Voluntarios/as que postulen

d) Comision de Comunicaciones

Objetivo: Esta Comision fue aprobada en el Estatuto de la institucidén en la Reforma llevada a
cabo el afio 2019 y sus funciones estan establecidas en el Reglamento, ya que es
una Comisidon Permanente.

Depende de la Direccién de Desarrollo Institucional, a través de la Coordinacion
Nacional de Comunicaciones.

Segun la normativa, sus funciones son:

a) Fortalecer el sistema de comunicacion interna de la Asociacion.

b) Generar una identidad /imagen sdlida, atractiva y coherente con la visidn
institucional.

c) Fortalecer la identidad e imagen visual institucional tanto al interior como al
exterior de la Institucion.

d) Supervisar el correcto uso de imagen de las personas y de la institucién en las
distintas actividades que participen.

e) Consolidar la imagen institucional a nivel nacional e internacional.

f) Difundir comunicacionalmente los principios educativos y los logros del
movimiento guia y scout.

g) Apoyar y promover las iniciativas de los territorios por medio de las y los
Coordinadores Zonales de Comunicaciones.

h) Administrar, resguardar y velar por el uso adecuado de los bienes institucionales
entregados para el desarrollo de sus funciones.

Coordina: Matias Yafiez

Contacto: comunicaciones@guiasyscoutschile.cl

Miembros: - Voluntarios/as que postulen

- Coordinadores zonales de comunicaciones

e) Comision de Salud

Objetivo:

La Comision Nacional de Salud tiene por misién principal prevenir
conductas de riesgo y educar, prestar atencién de salud, apoyar, orientar y
promover habitos y conductas saludables para las y los miembros de Guias
y Scouts de Chile, pudiendo disefiar para ese fin campafias, cursos de
capacitacion, talleres y afines. Ademas, sera un organismo técnico asesory
consultor de la Direccién Ejecutiva Nacional frente a las politicas vy
lineamientos en relacidn con el drea de la salud y la prevencion.

Coordina:

Constanza Chiang




Contacto:

salud@guiasyscoutschile.cl

Miembros:

- Voluntarios/as que postulen
- Coordinadores zonales de Salud

f) Comision de Educacién

Objetivo: La Comisidn de Educacidn tiene como responsabilidad fundamental definir
los contenidos de la propuesta educativa de la corporacién en conformidad
con su objeto, el propdsito del Movimiento y su método, en la forma en que
se expresan en el Titulo | del Estatuto.

Coordina: Patricio Criado

Contacto: comeduc@guiasyscoutschile.cl

Miembros: | Cecilia Toro (Lobatos)

Petty Leiva (Golondrinas)

Carolina Avalos (Guias)

Andrés Hernandez (Scouts)

M° Teresa Escudero (Pioneras y Pioneros)
Vicky Rojas (Caminantes)

Renato Bustamante (Director Ejecutivo)

Ana Lorena Mora (Directora de Voluntarios)
Marcelo Vergara (Pastoral)

Fahara Pino (Asesora religiosa)

Natalia Lincofiir (Representante formadores/as)
Mauricio Leal (Representante formadores/as)
Alvaro Reyes (Representante formadores/as)
Mauricio Sdez (Representante formadores/as)
Camila Cortés (Consejo Nacional)

Jonathan Carcamo (Consejo nacional)




