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LLAMADO A POSTULACIÓN: EQUIPO NACIONAL 
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Integrantes y Colaboradores/as 
 
Coordinación Nacional de 
Vinculación: 

 

 
30 de agosto al 

15 de septiembre de 2024 

Dirección de Voluntariado: 30 de agosto al 
15 de septiembre de 2024 

Santiago,  29  de  agosto  de  2024

Circular  N°  31/2024

A  las  personas  adultas  de  la  Asociación

En  nombre  del  Comité  Ejecutivo  Nacional,  tengo  el  gusto  de  saludarles  y  dirigirme  a  ustedes  para

invitarles  a  participar  en  el  proceso  de  postulación  para  integrar  y  colaborar  en  los  equipos  de

trabajo  de  la Dirección de Voluntariado y al equipo de la Coordinación Nacional de Vinculación.

Esta es una oportunidad única para contribuir activamente  al desarrollo de la niñez, adolescencia y

juventud en los distintos niveles  de nuestra Asociación.  Buscamos  personas  comprometidas,  que

quieran compartir e integrar equipos multidisciplinarios y diversos de voluntariado  con habilidades

y conocimientos en áreas claves,  para apoyar el logro del Plan  Estratégico, correspondiente a  las

acciones del trienio  2024  -  2025  -2026.

Antecedentes

- El  proceso  de  captación  será múltiple,  interno y externo,  así  como  focalizado  en  algunas 
áreas,  y  desarrollará  las  fases  del  proceso  de  captación  desarrolladas  en  el  Manual  de 
Captación  publicado  el  5  de  diciembre  y  disponible  en  nuestro sitio  web.

- En caso de que, tras el proceso de postulación, no se cuente con  personas  que cumplan 
con  los  requisitos  necesarios  para  incorporarse,  se  podrá  reclutar  directamente  a  una  o 
más  personas  que  cumpla  o  cumplan  con  los  perfiles  requeridos  para  integrar  el  equipo 
correspondiente.

- Duración de los cargos  corresponde al trienio 2024 al 2026.

Siguiendo  las  orientaciones  de  los  pasos  del  proceso  de  Captación  de  las  personas  adultas,  a
continuación,  presentamos  las  principales  informaciones  para  participar  de  este  proceso.

Cargos  y fechas  para  postular  (Anexo 1)



 
 

   
 

 

 

 

 

    

        

       

     

    

    
  

            

                  

              

 

          

           

 
  

 

          

 
 

 

          

 
           

  

          

     

              

 

 

 

 
1 Este proceso considerará búsqueda de estudiantes en práctica, quienes no necesariamente 
sean parte de la organización, pero se les asociará en caso de integrarles. 
2 Este criterio aplica para quienes deseen desempeñarse como comisionados nacionales de las 
comisiones permanentes y responsables de equipos de trabajo. 

 

  

              
           

 

  
      

     
   
  

     
   

          
                 

              

        
         

 
              
         

        

        

          
              
            
    
             

Requisitos  de  postulación

Como  el  llamado  es  para  integrar  el  Equipo  Nacional.  Los  directores  y  coordinadores  de  área

hemos  acordado  establecer  los  mismos  requisitos  esenciales  para  cada  persona  que  desee

postular.

Se consideran los siguientes requisitos para participar en  la presente convocatoria:

- Registro  institucional  vigente1

- Ser  miembro  activo2  (sólo  Responsables  de  Equipo)

- Certificado  inhabilidad  para  trabajar  con  niños

- Certificado  de  maltrato  relevante

- Certificado  de  antecedentes

-  Certificado  de  SfH2  obtener en el siguiente link  (https://learn.scout.org/resource/sfh-2b-
  wosm-safe-harm-procedures  )
- Haber  concluido  la  Enseñanza  Media  (certificado  que  acredite  o  curriculum  vitae)

- Experiencia  interna  o  externa  a  la  AGSCH,  que  sea  relevante  para  el  campo  de  trabajo  al  cual 
se  desempeñará  y  que  ha  preferido  por  interés  (certificado  que  acredite  o  carta  de 
recomendación)

- Adecuada  expresión  oral  y  escrita  (carta  de  intención  o motivación)

- Manejo  en  recursos  tecnológicos  (certificado  que  acredite  o  curriculum  vitae)

Para colaborar en las funciones y tareas a  desarrollar, así como en otras antecedentes del cargo,

invitamos  a  revisar  los  siguientes  anexos:  Anexo  2  Perfil  del  cargo  de  Responsable  del  Equipo

Nacional,  Anexo  3  Perfil  del  cargo  Colaborador/a  del  Equipo  Nacional.

Para  postular  debes  ingresar  los  antecedentes  al  siguiente  form:

https://forms.gle/ZLw6cegSARqeF5ug6

Es  responsabilidad  de  cada  persona  postulante  completar debidamente  el  formulario.

Proceso  de  selección,  rubros  y  criterios  de  evaluación  para  la  selección

Las  personas  que  postulen  a  los  diferentes  cargos  ingresarán  al  proceso  de  selección.  Una  vez

cotejados  los  rubros  de  admisibilidad  y  conocimiento  de  las  personas  interesadas,  recibirán  las

preguntas  a  responder ante incidentes críticos y/o llamado a entrevista  si corresponde.  Se puede

revisar el  resumen  de  los  criterios del  proceso  de  selección que  se  adoptarán  revisando  el  anexo  4.

https://learn.scout.org/resource/sfh-2b-wosm-safe-harm-procedures
https://learn.scout.org/resource/sfh-2b-wosm-safe-harm-procedures
https://forms.gle/ZLw6cegSARqeF5ug6


 
 

__________________________ 
Directora Ejecutiva Nacional Interina 

AGSCH 
 

 

 

 
Publicación y notificaciones 

• Entrevistas: las personas preseleccionadas serán convocados a una entrevista personal 
durante la semana del 23 de septiembre 2024. 

• Resultados: Los resultados del proceso de selección serán comunicados el 27 de 
septiembre 2024. 
 

Cada persona adulta voluntaria seleccionada será contactada por el área a la cual postuló para una 

reunión posterior, de forma de comenzar el trabajo. 

 
Les invitamos a compartir entre guiadoras y dirigentes, padres y apoderados, y en general, entre 

todas las personas que quieran contribuir al desarrollo del Movimiento sumándose al Equipo 

Nacional. 

 
Deseándoles lo mejor a cada una y uno de ustedes, me despido en la hermandad Guía y Scout, 

 

 

 

 

 


