
ASOCIACIÓN DE GUÍAS Y SCOUTS DE CHILE 

CONSEJO NACIONAL 

SESIÓN EXTRAORDINARIA 

 

20 de febrero de 2019 en la Casa Guía Scout Nacional 

 

ACTA DE LA SESIÓN 

 

 

 

 

En Santiago, a 20 de febrero de 2019, en dependencias de la casa Guía y Scout                
Nacional ubicada en República 97, con la presencia del Presidente Nacional José            
Claudio Urzúa y los Consejeros y Consejeras Saúl San Martín, Harold Bachmann,            
Pedro Pavez, Viviana Sepúlveda, Olga Riveros y Verónica Solé. 

Participan en forma remota Carolina Solís, Daniela Pardo, Raúl Rodríguez y Daniel            
Mendez, Director Ejecutivo Nacional Interino.  

Se entregan las justificaciones de inasistencia de Teresa Hernández. 

Se da inicio a la Sesión a las  19:30 hrs. 

 

Consejeros y Consejeras Ingreso Egreso 

Verónica Solé  19:00 23:10 

Viviana Sepúlveda  19:00 23:10 

José Claudio Urzúa 19:00 23:10 

Olga Riveros  19:00 23:10 

Harold Bachmann 19:00 23:10 

Saúl San Martín  19:40 23:10 

Raúl Rodríguez  19:00 23:10 

Carolina Solís 19:00 23:00 

Daniela Pardo 19:00 23:10 

Pedro Pavez 21:43 23:10 

Daniel Mendez 19:40 23:10 
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1. Concurso Dirección Ejecutiva Nacional 

 

- Se tiene a la vista el documento excel elaborado por la ministra de fe,              
Consejera Daniela Pardo y la Consejera Verónica Solé, quien lidera la           
Comisión de trabajo, dicho documento compila los Curriculum Vitae 29          
postulantes al cargo. Se da lectura a los antecedentes, de manera específica            
a la experiencia de quienes cumplen con el rango referencial de edad entre             
35 y 50 años, parámetro definido previamente por el Consejo Nacional, este            
análisis entrega una primera preselección de 10 personas, las cuales tienen           
los siguientes números asignados en el resumen de postulación:  

 

● Postulante 5 
● Postulante 14 
● Postulante 18 
● Postulante 19 
● Postulante 24 
● Postulante 25 
● Postulante 35 
● Postulante 44 
● Postulante 54 
● Postulante 55 

 

- Respecto a la contrapropuesta de remuneración enviada por el postulante 44,           
se decide no aceptar, en vista de no incurrir en excepciones y evitar faltas de               
transparencia al proceso, por ello se declina su preselección. 

- En vista de mantener la reserva de identidad de las y los postulantes y evitar               
cualquier incidencia de ello en las votaciones se estima conveniente realizar           
el análisis de información manteniendo el uso de los números correlativos           
asignados a cada postulante.  

- En la segunda etapa del proceso los integrantes del Consejo Nacional           
establecen ponderaciones para cada postulante, para ello se utiliza la escala           
a continuación señalada, debiendo calificar cada ítem con un valor          
comprendido entre el 1 y el 5, donde cada número representa los siguientes             
conceptos: 
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Tabla 1.1 Ponderaciones 

1 Muy inadecuado, inapropiado, impertinente, o no esperado 

2 Inadecuado, inapropiado o impertinente  o no esperado 

3 Indiferente 

4 Adecuado, apropiado, pertinente o esperado 

5 Muy adecuado, apropiado, pertinente o esperado 

 

Los aspectos a evaluar son los que a continuación se señalan, teniendo cada 
uno de ellos un porcentaje específico en la ponderación global:  

Tabla 1.2 Aspectos a evaluar  

Carta motivacional 10% 

Experiencia del movimiento 10% 

Generalidades: perfil, resumen, habilidades, competencias, metas 10% 

Académicos : antecedentes, académicos, formación, becas y premios 25% 

Experiencias laborales, experiencia para el cargo, voluntariados 
actuales 

40% 

Otros, idiomas, informática 5% 

a las 21:46 Se integra a la Sesión el Consejero Pedro Pavez. 
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Tabla 1.3  Puntuación por postulante  

postula
nte  

cart
a 
10% 

experienci
a en el 
movimient
o  
10% 

generalid
ades  
10% 

académ
icos  
25% 

labo
ral  
40% 

otro
s 
5% 

TOT
AL  

prome
dio 

5 21 9 34 36 34 16 29,8 3.31 

14 14 9 19 32 36 21 27,6
5 

3.07 

18 21 18 31 29 37 26 30,3
5 

3.37 

19 13 12 17 28 27 27 23,3
5 

2.5 

24 34 24 34 39 36 29 34,8 3.8 

25 34 37 31 36 29 12 31,4 3.4 

35 32 17 29 39 32 37 33 3.3 

54 47 31 31 34 38 32 36,4
5 

3.6 

55 43 50 39 32 42 45 40,2
5 

4.0 

Respecto de la Votación: 

- El Consejero Nacional Pedro Pavez ejerce su votación desde el/la          
postulante 35  en adelante. 

- Daniel Méndez, Director Ejecutivo Nacional Subrogante, se abstiene de         
asignar puntuaciones para la ponderación de los y las postulantes. 

Para finalizar esta etapa del proceso se define entrevistar a las cinco personas             
con las puntuaciones más altas, para luego, de entre ellos, seleccionar a tres             
personas quienes se presentarán para evaluación psicolaboral referencial. Se         
dan a conocer los nombres de las cinco personas seleccionadas. 
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A las 23:00 se retira de la Sesión la Consejera Carolina Solís. 

Luego de discutir la viabilidad de publicación de la totalidad de los            
antecedentes de los y las postulantes, del cuadro resumen o información           
similar, el Consejo Nacional acuerda con la finalidad de resguardar la           
confidencialidad de los datos, toda vez que a los y las postulantes no se les               
comunicó que estos serían publicados:  

Publicar el Acta de Sesión Extraordinaria de Consejo Nacional del 20 de febrero y 
los resultados del proceso de postulación a la Dirección Ejecutiva Nacional, 

manteniendo la reserva de los  antecedentes utilizados para el proceso, los cuales 
quedarán en el archivo Nacional de Actas. 

en votación:  

A favor con 7 votos: Harold Bachmann, José Claudio Urzúa, Viviana Sepúlveda, 
Olga Riveros, Saúl San Martín, Pedro Pavéz, Daniel Mendez, Daniela Pardo. 

Abstención con 1 voto: Verónica Solé 
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ESTA ES UNA COPIA FIEL DEL ACTA DE LA SESIÓN DEL CONSEJO NACIONAL, 

CELEBRADA EN LA CASA GUÍA SCOUT NACIONAL, DEL DÍA 20 DE FEBRERO DE 
2019. 

  
EL ACTA ORIGINAL, CONSTA PEGADA HOJA A HOJA EN EL LIBRO DE ACTAS DEL 

CONSEJO NACIONAL, EL QUE SE PUEDE CONSULTAR DIRECTAMENTE EN LA CASA 
GUÍA SCOUT. 

  
LAS PERSONAS QUE A CONTINUACIÓN SE DECLARAN SON MIEMBROS PLENOS 

DEL CONSEJO NACIONAL, ELLAS Y ELLOS HAN FIRMADO EL ACTA ORIGINAL QUE 
CONSTA EN LIBRO ANTES SEÑALADO. 

  
 ​CONSEJERAS Y CONSEJEROS PRESENTES: 

 

 José Claudio Urzúa 
 Harold Bachmann  

Raúl Rodríguez 
Saúl San Martín 

Pedro Pavez  
Viviana Sepúlveda 

Daniela Pardo 
Olga Riveros 
Carolina Solís 
Verónica Solé 

 
  

POR EL EJECUTIVO 
Daniel Méndez, Director Ejecutivo Nacional Subrogante  

 
  

ALEJADO DE SUS FUNCIONES POR SUSPENSIÓN  PREVENTIVA 
César Díaz  
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