GUIASY SCOUTS
DE CHILE

LIDERAZGO

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Exponer caracteristicas de un buen lider a través de la actividad de busqueda del tesoro.

PESCRIPCION:
e Fase n°1 escucharan el comienzo de una historia (anexo1)
e Fase n°2 a cada nina se le entregara un lapiz y mapa con claves que tendran
que descifrar para poder ir en la busqueda del tesoro (anexo 3)
En el camino que irdn recorriendo realizardn desafios y conoceran las
caracteristicas de una buena lidereza. En el anexo 2 encontrards la respuesta de
las claves del mapa, una reflexion inicial por cada estacién y el desafio a realizar.
Al resolver cada desafio se les entregara una pieza de puzzle. o
e Las 3 colonias deberan armar con las piezas del puzzle la imagen en grande de V
Antu junto a las caracteristicas de una lider en palabras, agregan mas ideas
respecto de las caracteristicas de una buena lideraza (anexo 4)
e Las ninas con sus palabras mencionan lo aprendido mientras comparten los
dulces del tesoro
e Como mensaje de cierre "todas pueden ser grandes liderezas que cambien el
mundo!! Esperamos aprovechen el campamento para crecer"

MATERIALES:
e 18 mapas
e 3 impresiones de ingredientes (recortar de a 1 elemento y esconder en
comedor)
e 2 hojas blancas
e 2 plumones

20 objetos para juego de kim
dulces para compartir mientras arman el rompecabezas
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ANEXO 1

Habia una vez una nifa que era muy curiosa y aventurera.

Le encantaba descubrir lugares nuevos y hacer amistades. Sentia mucha curiosidad de conocer
ciudades y lugares de la naturaleza donde pudiera vivir diferentes aventuras y nuevas amistades.
Era tan sonadora que una noche magica, la ventana de su habitacién cobré vida y le hablé!. Le dijo:
Ema a través de mi puedes descubrir nuevas e increibles aventuras, yo te llevaré a los lugares y con
las personas que deseas conocer, y tendras la oportunidad de realizar este viaje una sola vez'en tu
vida, pero te puedo asegurar que lo que vivas no lo olvidaras jamas. Ema se emocioné muchisimo,
prepard su mochila y se animé a esta nueva aventura. Vivamos el camino de Ema?

ANEXO 2

Si tienes un accidente, una visita deberas realizar
Reflexion inicial: Una buena lider fomenta espacios seguros donde todas podemos ser libres, tal cual
somos sin miedo a la burla o discriminacién.
Desafio: Decidan como colonia 4 actitudes o acciones necesarias para mantener espacios alegres llenos de
respeto.

Guatita llena, corazén contento \./

Reflexion inicial: Una buena lider sabe identificar cuando tiene una necesidad y la atiende para mantener
su salud mental y fisica, Debes estar bien para poder liderar a otros.
Desafio: Busca ingredientes escondidos con tu colonia, trae los elementos necesarios para una vida sana y
justifiqguen su eleccion (anexo 5)

Al bano acudiran y espejos encontraras
Reflexion inicial: Una buena lidereza mira en su interior y sabe reconocer fortalezas y debilidades.
Buscando siempre la mejora
Desafio: Piensa en 3 cosas positivas de tu personalidad y 3 cosas que consideras debes mejorar. por cada
cosa a mejorar dibujan una estrella en su mapa, para que lo recuerden durante el dia

Vamos a ejercitar!

Reflexion inicial: Una buena lider comprende que todas las integrantes del equipo son igual de valiosas y
gue parar alcanzar una meta debemos llegar todas juntas. Desde la mas pequefia o nueva guia a las grande
o antigua todas somos capaces, tal vez algunas necesitaran mas apoyo que otras, pero una buena lider
sabra brindar ese acompafnamiento sin dejar a nadie atras.
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Desafio: Cada colonia debe hacer una fila, la primera integrante de la fila debe correr al otro extremo del
patio.para dibujar un elemento en una hoja en blanco, debe devolverse a buscar a la segunda golondrina de
la fila y ambas deben correr a dibujar otro elemento en la hoja. La dindmica culmina cuando todas las
integrantes de la colonia han dibujado un elemento y se visualice un dibujo que represente el trabajo en
equipo.

Busca una gran vista al mar

Reflexion inicial: Una buena lidereza tiene una vision aguda para poder identificar las fortalezas en las
integrantes de su equipo. Conocer tu equipo te ayudara a resolver mejor los desafios a los que se enfrentan

y te ayudara a darte cuenta cuando es el momento en que otra persona debe dirigir una actividad, ser

elegida para algo o liderar.
Desafio: En esta estaciéon debe hacer juego de KIM en parejas, una de las integrantes se venda los ojos y
toca los objetos presentes en la mesa en 3 minutos. Al terminar el tiempo, se quita la venda y hace mimica
a su companfera para que esta anote la mayor cantidad de objetivos posibles en una hoja.

ANEXO 4

OBSERVA *E CONOCE 4 1 rigpmg

12 X CUIDA SV SALUD
¢ 6% MENTAL Y FiSICA
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ANEXO 5




